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1. Birim İç Değerlendirme Raporu  

Giriş 
Birim bünyesinde her yıl hazırlanmakta olan Spor Bilimleri Fakültesi İç Değerlendirme Raporu 

(SBF- BİDR), fakültenin güçlü ve gelişmeye açık yönlerini tanıması ve iyileştirme süreçlerine katkı 

sağlaması amacıyla kalite güvence çalışmaları çerçevesinde, yıllık iç değerlendirme süreçlerini 

özetleyen yılsonu raporunu ifade etmektedir. Fakültemize ait 2024 yılı İç Değerlendirme Raporu, 

Kurumsal Dış Değerlendirme ve Akreditasyon Ölçütleri (KDDAÖ), Kurum İç Değerlendirme 

Raporu Hazırlama Kılavuzu, YÖKAK Dereceli Değerlendirme Anahtarı (Rubrik), önceki yıllara ait 

KİDR’ler ve dış değerlendirme raporları dikkate alınarak Spor Bilimleri Fakültesi Kalite 

Komisyonu (SBF-KK) tarafından hazırlanmıştır. Spor Bilimleri Fakültesinin güçlü yanları (sayfa 

20) ile iyileştirmeye açık alanları (sayfa 20) ve yapılan iyileştirmeler (sayfa 21-22) maddeler 

halinde sunulmuştur. 

Birimdeki Kalite Güvence Sisteminin Genel İşleyişi 

SBF Kalite Güvence Sistemi (KGS) Şekil 1’de sunulan çerçeve doğrultusunda işleyişini 

sürdürmektedir. 

 

Şekil 1: SBF-KGS Kalite Güvence Sistemi Çerçevesi 
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SBF-KGS’nin genel işleyişi ise Şekil 2’de sunulmuştur. 

 

Şekil 2: SBF-KGS’nin genel işleyişi 

Spor Bilimleri Fakültesi Kalite Komisyonu (SBF-KK) 2024 hedeflerinde yer alan yılda en az 4 kez 

toplanma kararı doğrultusunda 2024 yılı içerisinde 9 kez toplanmıştır. Öğrenci Katılımlı Kalite 

Süreç ve Faaliyetlerinin yapılması ve bu faaliyetlerin tutanak ve/veya raporlarının tutulması 

kapsamında toplantılar yapılmış ve kalite elçisi öğrenciler seçilmiştir. Kalite Yönetim Sistemi (KYS) 

kapsamında Spor Bilimleri Fakültesinin iç ve dış paydaşlarının (öğrenci, mezun, akademik ve idari 

personel, sektör temsilcileri vb.) sunulan tüm hizmetlere yönelik memnuniyet düzeylerinin, 

kurumsal bağlılık ve motivasyonlarının ölçülmesi, değerlendirilmesi ve artırılması amacıyla 

uygulanacak yöntem, esas ve sorumluluklar belirlenmiştir. Sürekli iyileştirme kapsamında somut 

çalışmalar gerçekleştirmek için paydaş görüşleri alınmış ve takibi gerçekleştirilmiştir. 
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SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 2025 YILI HEDEF ÖNGÖRÜLERİ 

Fakültemizin iç kalite güvencesinin artırılmasına yönelik olarak 2025 yılı hedef öngörüleri, ilgili 

hedefe özgü performans göstergeleri ve YÖKAK Değerlendirme ölçütleri ile ilişkisi aşağıdaki 

tabloda sunulmuştur.   

 Hedef Performans Göstergeleri İlgili YÖKAK Ölçütü 

Y
ö

n
e

ti
m

 v
e

 L
id

e
rl

ik
 

H1 
Fakültemizde iç ve 

dış paydaşların 
stratejik kararlara 

ve süreçlere 
katılımını sağlamak 
üzere oluşturulan 

kalite güvence 
sisteminin 

sürdürülmesi, 
yönetim tarafından 

ihtiyaçlara cevap 
verilmesi 

PG1.1- Fakülte binası içinde ve çevresinde ihtiyaçlara 
yönelik iyileştirme yapılması (kantin oturma 
alanlarının artırılması, peyzaj çalışmaları, öğrenci 
tuvaletleri, otopark alanı)  

A.4.2. Öğrenci geri 
bildirimleri PG1.2- Özel gereksinimli öğrenci taleplerinin 

karşılanma düzeyi  

PG1.3- Fakültemizde engelli erişimine yönelik fiziki 
mekân düzenlemeleri  

PG1.4- Mezun istihdamı takibine yönelik olarak SBF 
Bölümleri/Programları tarafından ulaşılan mezun 
sayısı 

A.4.3. Mezun ilişkileri 
yönetimi 

E
ğ

it
im

-Ö
ğ

re
ti

m
 

H2 
Bölüm/Programları

mızın eğitim 
programlarının 

güncel kalitesi ve 
ihtiyaçlara yanıt 

verme boyutunun 
iyileştirilmesi 

PG2.1- Beden Eğitimi ve Spor Bölümü ile Rekreasyon 
Bölümleri/Programlarında yürütülen eğitim 
programlarının izlenerek güncellenmesi 

B.1.1. Programların 
tasarımı ve onayı 

PG2.2-Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği 
Programı akreditasyon başvurusu B.1.5. Programların 

izlenmesi ve 
güncellenmesi PG2.3- Öğrencilerin kayıtlı oldukları 

bölüm/programlarımıza ilişkin memnuniyet düzeyi  

PG2.4- Ders bilgi paketlerinde ders içeriklerine göre 
öğretim yöntem ve tekniklerinin çeşitlendirilme 
durumu 

B.2.1. Öğretim 
yöntem ve 
teknikleri 

H3 
Fakültemizde 
uluslararası 
perspektifin 
geliştirilmesi 

PG3.1- Uluslararası değişim programları protokol 
sayısı 

B.2.3. 
Öğrenci kabulü, 

önceki öğrenmenin 
tanınması ve 

kredilendirilmesi 
PG3.2- Uluslararası değişim programları 
gelen/giden öğrenci sayısı 

H4 
Fakültemizde 

Öğrenme 
Kaynakları ve 

Akademik Destek 
Hizmetlerinin 
iyileştirilmesi 

PG4.1- Bilimsel Araştırma ve Uygulama 
Laboratuvarında araç-gereç olanaklarının 
artırılması 

B.3.1. Öğrenme 
ortam ve kaynakları 

H5 
 Fakültemizde 

sunulan kariyer 
planlama desteği ve 

akademik 
danışmanlık 
süreçlerinin 

iyileştirilmesi 

PG5.1- Bünyelerinde en az bir kariyer etkinliği 
düzenlenen birim sayısı 

B.3.2. Akademik 
destek hizmetleri PG5.2- Akademik destek ve danışmanlık 

memnuniyet düzeyi (İç Paydaş Memnuniyet Anketi 
sonuçları) 
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H6 
Öğretim 

kadrosunun 
yetkinliklerinin 
sürekli eğitim 
kapsamında 
geliştirilmesi 

PG6.1- Akademik yetkinlikleri geliştirmeye yönelik 
verilen eğitimlere (antrenörlük belgeleri, kademe 
yükseltme, sertifikalar, gelişim semineri katılım 
belgesi vb.) katılım sayısı 

B.4.2. Öğretim 
yetkinlikleri ve 

gelişimi 

A
ra

şt
ır

m
a

 v
e

 G
e

li
şt

ir
m

e
 

H7 
Alana özgü nitelikli 

bilimsel yayın 
sayısının artırılması 

PG7.1- Öğretim elemanlarımızın SCI, SSCI, AHCI, 
ESCI, Scopus, SportDiscus ve TR Dizin 
endekslerinde yayın sayıları 

C.3.1. Araştırma 
performansının 

izlenmesi ve 
değerlendirilmesi 

PG7.2- Öğrenci projelerinden yapılan yayın sayısı 

H8 
Dış fon kaynaklı 
proje sayılarının 

artırılması 

PG8.1- Devam eden TÜBİTAK proje sayısı  

T
o

p
lu

m
sa

l 
K

a
tk

ı 

H9 
 Fakültemiz 

tarafından sektöre 
yönelik hizmetler 

sunulması ve hizmet 
kalitesinin 

geliştirilmesi 

PG9.1- Sektöre Yönelik (Muğla İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü, Muğla Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü, 
Muğla İl Sağlık Müdürlüğü, Belediyeler) olarak 
sunulan uygulamaya dönük hizmet sayısı 

D.2.1. Toplumsal 
katkı 

performansının 
izlenmesi ve 

değerlendirilmesi 

H10 
 Fakültemiz 

tarafından toplumla 
paylaşılan bilginin 

kapsamının ve 
etkisinin 

geliştirilmesi 

PG10.1- Kamuya açık bilgilendirme toplantısı, panel, 
eğitim sayısı 



 

 

Kontol Listesi 

Tablo 1 Birim Kalite Komisyonu Kontrol Listesi 

Birimin Kalite Hedefleri Belirlenmiştir. 
☒ 

Birim Kalite Komisyonu Yıllık Eylem Planı Oluşturuldu ☒ 

Birim Kalite Komisyonu Düzenli Şekilde Toplanıyor ☒ 

Birim Kalite Komisyonu Tutanakları Mevcut ve Birimin Web Sayfasında Yayımlanıyor ☒ 
Birimin Başarısını ölçmek için performans göstergeleri belirlendi ve sistematik olarak 
izleniyor ☒ 

Birimin iç ve dış paydaşları belirlenmiştir. ☒ 

Birim iç paydaşlarından (personel/öğrenci) sistematik olarak geri bildirim almaktadır. ☒ 
Birim dış paydaşlarından (işveren temsilcileri, mezunlar, çıktıları etkileyen ya da 
çıktılardan etkilenen diğer önemli kurum ve kuruluşlar) sistematik olarak (toplantı, anket 
vb.) geri bildirim almaktadır. 

☒ 

Yıl içinde öğrencilerin geniş katılımı ile iyileştirmeye açık alanların tespitine yönelik 
olarak en az bir adet Birim Kalite Komisyonu toplantısı gerçekleştirilerek tutanak altına 
alınmıştır. (sadece akademik birimler) 

☒ 

Alınan tüm geri bildirimler (paydaş anketlerine/toplantılarına ilişkin raporlar, öğrenci 
ders değerlendirme anketlerinin sonuçları) ilgili kurul ve komisyonlarda 
değerlendirilmekte ve gerekli kararlar alınmaktadır. 

☒ 

Akademik Programların açılmasında, oluşturulmasında (tasarımında) ve 
güncellenmesinde, Üniversitenin ilgili yönergesinde belirtildiği şekilde program 
yeterlilikleri, TYYÇ ve ulusal/uluslararası program akreditasyon sistemlerinin belirlediği 
esaslar, birim kalite komisyonu, iç ve dış paydaşların görüşleri ile danışma kurullarının 
görüşleri dikkate alınmaktadır. (sadece akademik birimler) 

☒ 

Birim Kalite Güvencesi kapsamında kanıt/belge gösterimi ile ilgili sistemini kurmuştur ve 
işletmektedir. ☒ 

Kalite çalışmaları kapsamında ve bu rapor şablonunda anlatılan silsile çerçevesinde 
somut olarak sunulabilecek geliştirilen/ iyileştirilen hizmet ve faaliyetler bulunmaktadır.  ☒ 
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A. YÖNETİM VE LİDERLİK 

 A.4. Paydaş Katılımı 

A.4.1 İç ve dış paydaş katılımı 

Fakültemiz üst yönetimi tarafından 2022 yılından itibaren her yıl düzenli olarak gerçekleştirilen 
“Öğrenci-Dekan Buluşması” toplantıları ile paydaş katılımlı bir yönetim anlayışı sergilenmektedir. 2024 
yılı içerisinde alınan ilgili kararlar, 2023 yılı “Öğrenci-Dekan Buluşması” toplantısı sonucunda tespit 
edilen ihtiyaçları karşılamaya yönelik olmuştur. Sonuç olarak 2024 yılında öğrenci geribildirimleri ile 
işleyen bu mekanizmanın kanıtı olarak aşağıda sunulan PUKÖ döngüsü tamamlanmıştır. 

Planlama: 26/12/2023 yılında yürütülen “Öğrenci-Dekan Buluşması” ile iç paydaşlar olarak 
öğrencilerden birtakım talepler alınarak 2024 yılı için planlama yapılmıştır (Kanıt Belge A.4.1-1). 

Uygulama: 154 öğrencinin katılımı ile yapılan toplantının sonucunda “eğitim-öğretim ile ilgili talepler, 
teknik/donanımsal talepler ve diğer talepler” olmak üzere 3 başlıkta öğrenci talepleri oluşturulmuştur 
(Kanıt Belge A.4.1-1). 

Kontrol Etme / Önlem Alma: Öğrencilerin “eğitim-öğretim ile ilgili talepleri” doğrultusunda 
Rekreasyon Programı öğrencileri için Tenis dersi açılmış (Kanıt Belge A.4.1-2), SBF Dekanlığının 
12.06.2024 tarih ve E-54825672-02.02.03.02-767368 sayılı karar (Kanıt Belge A.4.1-3) ve 27.06.2024 
tarih ve E-54825672-302.02.03.02-771301 sayılı kararlara istinaden yaz okulunda öğrencilerin 
isteklerine göre derslerin açılması sağlanmış (Kanıt Belge A.4.1-4), fakülte öğrencilerine yönelik 
uygulamalı ilk yardım eğitimi (Kanıt Belge A.4.1-5) verilmiştir.  

A.4.2 Öğrenci geribildirimleri 

Fakülte üst yönetimi yasal düzenlemeler çerçevesinde, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu hükümlerine 
göre Dekan, Fakülte Kurulu ve Fakülte Yönetim Kuruludur. Üniversite Kalite Politikasında ifade edildiği 
üzere Fakültemizde de “eğitim-öğretim, araştırma ve toplumla etkileşim ile ilgili hedeflerine ulaşmayı 
güvence altına almak için ihtiyaç duyulan sistem ve süreçleri kurgulayan, insan kaynağı başta olmak 
üzere tüm kapasite ve kaynakların etkili ve verimli kullanılmasını hedefleyen ve ortak akıl yolu ile 
çıktıların niteliğinde sürekli gelişimi amaçlayan bir yönetim benimsenmiştir”. Bu amaç doğrultusunda 
fakültede paydaş katılımlı yönetim mekanizmasının temelleri 2022 yılında atılmış olup, 2023 yılında 
geliştirilmiştir. Son olarak 2024 yılında öğrenci geribildirimleri ile işleyen bu mekanizmanın 
sürdürülebilirliği için aşağıda sunulan PUKÖ döngüsü tamamlanmıştır. 

Planlama: SBF-KK tarafından İç Paydaş Öğrenci Kantin Memnuniyeti anketi yapılması planlanmıştır 
(Kanıt Belge A.4.2-1)  

Uygulama: 186 öğrenci tarafından değerlendirilen kantin memnuniyet anketi sonucunda kantinden 
gelen kokunun önlenmesi/giderilmesine yönelik görüşler alınmıştır (Kanıt Belge A.4.2-1). 

Kontrol Etme / Önlem Alma: SBF Dekanlığının 09.10.2024 tarih ve E-54825672-940-821690 sayılı 
yazısı gereğince kantinin havalandırma sisteminin iyileştirilmesi için gerekli önlemlerin alınmasına 
yönelik bilgi SKS Daire Başkanlığına iletilmiştir (Kanıt Belge A.4.2-2). Aynı husus doğrultusunda SBF 
Dekanlığının 09.10.2024 tarih ve E-54825672-730.03.03-822679 sayılı yazısına istinaden fakültemiz 
akademik ve idari personelinden oluşan Kantin Denetleme Kurulu oluşturulması kararı alınmıştır 
(Kanıt Belge A.4.2-3).  
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B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

 B.1. Programların Tasarımı Değerlendirilmesi ve Güncellenmesi 

B.1.1. Programların tasarımı ve onayı 

Fakültemizin misyonu; Spor Bilimleri alanında çağdaş bilimsel bilgilerle donatılmış, yaşadığı topluma 
hizmet üreten bilim insanlarının liderliğinde sağlıklı ve yaşam kalitesi yüksek bir toplum oluşturulması 
ve performans sporcularının yetiştirilebilmesi amacıyla yaratıcı ve yenilikçi bakış açısını benimseyen, 
ulusal ve uluslararası alanlarda tercih edilen, etik değerlere sahip seçkin Beden Eğitimi ve Spor 
Öğretmeni, Antrenör, Spor Yöneticisi ve Rekreasyon Uzmanları yetiştirmektir. Bu misyon 
doğrultusunda eğitim politikamız mesleki yetkinliğe ve yeterliliğe sahip mezunlar yetiştirmektir. 

Fakültede yer alan Antrenörlük Eğitimi, Beden Eğitimi ve Spor, Rekreasyon ve Spor Yöneticiliği 
Bölümlerinin/Programlarının AKTS ile ilgili Program Bilgileri (kazanılan derece, kabul koşulları, 
yeterlik koşulları, önceki öğrenim, tarihçe, program profili program yeterlikleri, sınavlar, değerlendirme 
ve notlandırma, mezuniyet koşulları, mezun istihdamı, bir üst dereceye geçiş, eğitim türü, bölüm 
başkanı, bölüm AKTS koordinatörü, ders planı, ders değerlendirme anketleri ve program yeterlikleri 
matrisi) tüm iç ve dış paydaşlar tarafından erişilebilir ve açık olarak yayınlanmaktadır. Fakültedeki tüm 
programların eğitim-öğretim amaçları ve öğrenme çıktıları (kazanımları) oluşturulmuş, TYYÇ ile uyumu 
belirtilmiş ve ilan edilmiştir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon-vizyonu göz önünde 
bulundurulmuştur. Ders bilgi paketlerinde kazanımların öngörülen bilişsel, duyuşsal ve devinimsel 
seviyeyi açıkça belirtecek şekilde yazılmıştır. Program çıktılarına ulaşıldığını gösteren mezun 
transkriptleri (Kanıt Belge B.1.1-1), öğretmenlik uygulaması MEBBİS raporları (Kanıt Belge B.1.1-2), Dış 
Paydaş (Mezun) Memnuniyet Raporu (Kanıt Belge B.1.1-3) mevcuttur. Program düzeyinde 
yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandırılabileceği (yeterlilik-ders-öğretim yöntemi) her ders için 
belirlenmiş ve bilgi paketinde paydaşlarla paylaşılmaktadır (Kanıt Belge B.1.1-4). 

B.1.2. Programların ders dağılım dengesi 

Fakültemizde yer alan bölüm/programların ders dağılımına ilişkin ilke, kural ve yöntemler tanımlıdır. 
Fakültemiz Antrenörlük Eğitimi, Rekreasyon ve Spor Yöneticiliği eğitim bölüm/programları SPORAK 
Akreditasyonu sırasında değerlendirilmiştir. SPORAK Akreditasyon Ölçütlerine göre tanımlanan eğitim 
programı bileşenleri; (a) En az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarında programa özgü meslek 
bilgisi dersleri, (b) En az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarında alan bilgisi derslerini, (c) Eğitim 
programının yapısal içeriğini bütünleyen ve program amaçları doğrultusunda genel kültür derslerini 
içermelidir. Programlarımız bu ölçütleri sağladığını kanıtlamış ve 5 yıl akreditasyon almıştır (Kanıt 
Belge B.1.2-1). Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği Programında YÖK tarafından 2018 yılında 
gönderilen Öğretmen Yetiştirme Eğitim Programı uygulanmaktadır (Kanıt Belge B.1.2-2). Beden Eğitimi 
ve Spor Öğretmenliği Programı EPDAD tarafından 3 yıl süreyle akredite edilmiştir (Kanıt Belge B.1.2-3). 
Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği Programının Ara Değerlendirmesi için EPDAD’a başvurusu yapılmış 
(Kanıt Belge B.1.2-4) ve Ara Değerlendirme Raporu sonucu akreditasyon süresi Nisan 2026 senesine 
kadar uzatılmıştır (Kanıt Belge B.1.2-5).  

Fakültemiz ders dağılımında öğretim elemanlarının uzmanlık alanları ve iş yükleri gözetilmektedir 
(Kanıt Belge B.1.2-6) ve ders dağılımı her dönem alınan ders talep formları (Kanıt Belge B.1.2-7) ve 
Bölüm Kurul Kararları ile katılımcı bir şekilde belirlenir (Kanıt Belge B.1.2-8).  

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Kalite Koordinasyon Ofisi 2023-2024 Eğitim-Öğretim Güz Yarıyılı 
Öğrenci Ders Değerlendirme Anketi Genel Raporunda Spor Bilimleri Fakültesi bazında 264 farklı ders, 
derse kayıtlı 1012 öğrenciden toplam 905 öğrenci ders değerlendirmelerine katılmıştır. 2023-2024 
Eğitim-Öğretim Bahar Yarıyılı Öğrenci Ders Değerlendirme Anketi Genel Raporunda Spor Bilimleri 
Fakültesi bazında 279 farklı ders, derse kayıtlı 944 öğrenciden toplam 828 öğrenci ders 
değerlendirmelerine katılmıştır (Kanıt Belge B.1.2-9). Değerlendirme sonucu memnuniyet oranı 2022-
2023 Güz yarıyılında %83,05 iken 2023-2024 Eğitim-Öğretim Güz Yarıyılı için %81,96 olarak ve Bahar 
Yarıyılı için ise %81,59 olarak tespit edilmiştir. Bu değerlendirme sonuçlarına göre öğrenci memnuniyet 
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oranının %80’in üzerinde olması öğrencilerin derslerin işlenmesi ve dağılımından memnun 
olduklarının bir göstergesidir. 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Kalite Koordinasyon Ofisinin yürüttüğü Öğrenci Ders 
Değerlendirme Anketinin yanı sıra, SBF-KK tarafından geliştirilen fakülteye özgü ders dağılım dengesi, 
çeşitliliği konularında İç Paydaş (Öğrenci) Memnuniyet Anketi de uygulanmıştır (Kanıt Belge B.1.2-10). 
2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında yapılan iç paydaş (öğrenci) memnuniyet anketinin 
eğitim-öğretim programı ile iligili sonuçlarına göre fakülte genelinde öğrencilerin eğitim-öğretim 
programından yüksek oranda memnun oldukları görülmektedir. Bölüm/program bazında yapılan 
incelemeler de benzer sonuçları göstermiştir (Kanıt Belge B.1.2-10).  

B.1.3. Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu 

Programlarımıza ait eğitim programları ve ders bilgileri her bir program için bilgi paketi içinde yer 
almakta ve MSKÜ internet sitesinde ilan edilmektedir. Bu yolla iç ve dış paydaşların bilgisine 
sunulmuştur. Ders kazanımları programların genelinde program çıktılarıyla 1-5 arası derece ile 
uyumlandırılmış̧ ve ders bilgi paketi ile paylaşılmıştır 
(https://obs.mu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr). Kazanımların ifade şekli öngörülen bilişsel 
gelişim, duyuşsal gelişim ve motor gelişim seviyesini açıkça belirtmektedir (Kanıt Belge B.1.3-1). Ders 
öğrenme kazanımlarının gerçekleştiği değerlendirme istatistikleri (Kanıt Belge B.1.3-2) ve dönemlik 
ders değerlendirme raporları ile (Kanıt Belge B.1.3-3) izlenmektedir. Değerlendirme raporlarından elde 
edilen veriye göre 2024-2025 Bahar yarıyılı dersleri için gerekli düzenlemeler yapılacaktır. 

B.1.4. Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı 

Fakültemizde yer alan dört programda tanımlanmış̧ olan öğrenci iş yükleri, paydaşlarla ders bilgi 
paketleri yoluyla paylaşılmakta ve eğitim-öğretimle ilgili tüm uygulamalarda (öğrenci hareketliliği, 
önceki öğrenmelerin tanınması vb.) kullanılmaktadır 
(https://obs.mu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr). 

Fakültemizde Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği programında Öğretmenlik Uygulaması dersi 7. ve 8. 
yarıyılda uygulanmaktadır (Kanıt Belge B.1.4-1). Uygulama değerlendirmesi tanımlı yönergeler 
doğrultusunda gerçekleştirilmektedir (Kanıt Belge B.1.4-2). Uygulamaların iyileştirilmesi adına 
programa özgü sistemler işletilmektedir. Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği programında Öğretmenlik 
Uygulaması Web Günlükleri tutulmaktadır (Kanıt Belge B.1.4-3). Uygulama sonunda adayların kendini 
(özdeğerlendirme) (Kanıt Belge B.1.4-4) ve uygulama öğretmenlerini değerlendirmeleri istenmektedir 
(Kanıt Belge B.1.4-5). Tüm süreçler ve raporlar Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği programının resmi 
internet sitesinden paydaşların bilgisine sunulmaktadır (https://besogr.mu.edu.tr/tr/kalite-
calismalarimiz-5267). Antrenörlük Eğitimi programında öğrenciler 3. sınıftan itibaren seçtikleri 
uzmanlık dalı branşlarında 7. ve 8. yarıyılda alınan Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulamaları I ve II dersi 
kapsamında kulüplerde ya da kurumlarda uzmanlık uygulamaları yapmaktadır, 2023-2024 Güz 
yarıyılında yapılan uygulama değerlendirmeleri kanıt belgede sunulmuştur (Kanıt Belge B.1.4-6). Spor 
Yöneticiliği Bölümünde öğrenciler 8. yarıyılda uygulamaya katılmaktadır, 2024-2025 Bahar yarıyılı 
Spor Yönetimi Uygulaması dersi uygulamasına devam edilecektir (Kanıt Belge B.1.4-7).  

B.1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesi  

Programlarımızın işleyişi ve sonuçları iç ve dış paydaşlarla birlikte değerlendirilmektedir ve fakültenin 
resmi internet sitesinde güncel olarak bilgiler paylaşılmaktadır (Kanıt Belge B.1.5-1; Kanıt Belge B.1.5-
2). Programlarımızın tümü akreditedir (Kanıt Belge B.1.5-3). 

2021 Yılında yayınlanan “Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Program Açma/Kapatma, Eğitim -Öğretim ̇ 
Programı Oluşturulması ve Güncellenmesine İlişkin Yönerge’nin” 10. maddesinde programların 
kalitesinin geliştirilmesi amacı ile en geç̧ 5 yılda bir danışma kurulları ve paydaşlardan geri bildirimler 
alınarak gözden geçirilmesi ve güncellenmesi gerekir. Bu kapsamda Antrenörlük Eğitimi ve Spor 
Yöneticiliği Programları 2024 yılı içerisinde YÖK tarafından kabul edilen Ulusal Çekirdek Eğitim 

https://obs.mu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr
https://obs.mu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr
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Programlarına (UÇEP) geçiş yapmışlardır. Her iki Programın resmi süreci aşağıda kanıtlarıyla 
belirtilmiştir.  

SBF Dekanlığının 17.01.2024 tarih ve E-54825672-199-710267 sayılı yazısına istinaden Antrenörlük 
Eğitimi ve Spor Yöneticiliği Programlarına UÇEP için resmi hazırlıklarının yapılması sağlanmıştır (Kanıt 
Belge B.1.5-5). Antrenörlük Eğitimi Programının 31.05.2024 tarih ve E-64389684-199-762013 sayılı 
yazısında belirttiği (Kanıt Belge B.1.5-6) üzere program bazında UÇEP ile ilgili resmi hazırlık sürecinde 
16.02.2024 – 29.03.2024 tarihleri arasında Müfredat Hazırlama ve Geliştirme Komisyonu tarafından 
gerekli hazırlıkların yapılarak (Kanıt Belge B.1.5-7) 27.05.2024 tarih ve 118 sayılı Bölüm Kurulu Kararı 
(Kanıt Belge B.1.5-8) ile eğitim-öğretim programı güncelleme hazırlıkları tamamlanmıştır. SBF Yönetim 
Kurulu tarafından 31.05.2024 tarih ve 137/3 sayılı kararı ile kabul edilmiş (Kanıt Belge B.1.5-9) ve SBF 
Dekanlığının 31.05.2024 tarih ve E-54825672-199-762592 sayılı üst yazısı ile MSKÜ Öğrenci İşleri Daire 
Başkanlığına iletilmiştir (Kanıt Belge B.1.5-10). Son olarak MSKÜ Senatosunun 25.07.2024 tarih ve 
686/5 sayılı kararına (Kanıt B.1.5-11) istinaden MSKÜ Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 31.07.2024 
tarih ve E-28677689-050.04-785958 sayılı (Kanıt Belge B.1.5-12) üst yazısı ile Antrenörlük Eğitimi 
Programının UÇEP kapsamında eğitim-öğretim programı güncellenerek 2024-2025 Eğitim Öğretim 
yılında 1. sınıf öğrencilerinden itibaren uygulanmasına karar verilmiştir.  

SBF Dekanlığının 17.01.2024 tarih ve E-54825672-199-710267 sayılı yazısına istinaden Antrenörlük 
Eğitimi ve Spor Yöneticiliği Programlarına UÇEP için resmi hazırlıklarının yapılması sağlanmıştır (Kanıt 
Belge B.1.5-5). Spor Yöneticiliği Programının 31.05.2024 tarih ve E-17920267-050.04-758603 sayılı 
yazısında belirttiği (Kanıt Belge B.1.5-13) üzere program bazında UÇEP ile ilgili resmi hazırlık sürecinde 
16.02.2024 – 29.03.2024 tarihleri arasında Müfredat Hazırlama ve Geliştirme Komisyonu tarafından 
gerekli hazırlıkların yapılarak (Kanıt Belge B.1.5-14) 27.05.2024 tarih ve 07 sayılı Bölüm Kurulu Kararı 
(Kanıt Belge B.1.5-15) ile eğitim-öğretim programı güncelleme hazırlıkları tamamlanmıştır. SBF 
Yönetim Kurulu tarafından 31.05.2024 tarih ve 137/4 sayılı kararı ile kabul edilmiş (Kanıt Belge B.1.5-
16) ve SBF Dekanlığının 31.05.2024 tarih ve E-54825672-199-762592 sayılı üst yazısı ile MSKÜ Öğrenci 
İşleri Daire Başkanlığına iletilmiştir (Kanıt Belge B.1.5-17). Son olarak MSKÜ Senatosunun 25.07.2024 
tarih ve 686/5 sayılı kararına (Kanıt B.1.5-11) istinaden MSKÜ Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 
31.07.2024 tarih ve E-28677689-050.04-785958 sayılı (Kanıt Belge B.1.5-12) üst yazısı ile Spor 
Yöneticiliği Programının UÇEP kapsamında eğitim-öğretim programı güncellenerek 2024-2025 Eğitim 
Öğretim yılında 1. sınıf öğrencilerinden itibaren uygulanmasına karar verilmiştir.  

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi 

Fakültemiz eğitim ve öğretim süreçlerini bütüncül olarak yönetmek üzere; organizasyonel yapılanmaya 
sahiptir. Bu kapsamda eğitim komisyonu ve uzaktan eğitim komisyonu da dahil olmak üzere 
komisyonlar kurulmuştur (https://sporbilimleri.mu.edu.tr/tr/komisyonlar-5468). 

Eğitim ve öğretim süreçleri fakülte yönetiminin koordinasyonunda yürütülmektedir (öğretim elemanı 
ders yükleri, açılacak dersler, ders programları ve sınav programları gibi) (Kanıt Belge: B.1.6-1; Kanıt 
Belge: B.1.6-2; Kanıt Belge: B.1.6-3). Fakültemizde eğitim hizmetinin verilme biçimi (örgün, uzaktan) üst 
yönetimin kararlarına bağlı olarak (Kanıt Belge: B.1.6-4) SBF Yönetim Kurulu tarafından verilmektedir. 
Programlarda ölçme-değerlendirme uyumu ve koordinasyonu için komisyonlar kurulmuş ve Fakülte 
Yönetim Kurul Kararı ile onaylanmıştır (Kanıt Belge: B.1.6-5). Aynı şekilde programlarda azami süre 
tespit komisyonları kurulmuştur (Kanıt Belge: B.1.6-6). 

B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme) 

B.2.1. Öğretim yöntem ve teknikleri 

Programlarımızda ders öğretim yöntemi dersin özelliğine göre belirlenir, teorik ve uygulama 
derslerinde öğrencinin aktifliği ve etkileşimi benimsenir (Kanıt belge: B.2.1-1). Fakültemiz 
programlarında 2024 yılında ortak zorunlu dersler haricinde uzaktan öğretim ile işlenen ders 
bulunmamaktadır. Örgün eğitim, teknolojinin sunduğu olanaklarla ve proje temelli öğrenme gibi 
yaklaşımlarla zenginleştirilmektedir. Fakültemiz öğrencilerinin araştırma süreçlerine katılımı 
müfredat, yöntem ve yaklaşımlarla desteklenmektedir.  
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B.2.2. Ölçme ve değerlendirme 

Öğrenci merkezli ölçme ve değerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yürütülmekte ve 
öğrencilerin kendini ifade etme olanakları mümkün olduğunca çeşitlendirilmektedir. Ölçme ve 
değerlendirmenin sürekliliği çoklu sınav olanakları ve süreç odaklı (formatif) ödev, proje, portfolyo gibi 
yöntemlerle sağlanmaktadır (Kanıt belge: B.2.2-1). 

Ders kazanımlarına uygun sınav yöntemleri planlamakta ve uygulanmaktadır. Bu kapsamda teorik 
dersler dersliklerde, uygulamalı dersler ise dersin özelliğine uygun olarak spor salonunda, atletizm 
sahasında, cimnastik salonunda, yüzme havuzunda ya da laboratuvarda uygulanmaktadır (Kanıt belge: 
B.2.2-2). Sınav uygulama ve güvenliği mekanizmalarının sağlanması için fakültemizin resmi internet 
sitesinde ilan edilen sınav programlarında gözetmenler yer almamaktadır. Gözetmenli listeler Dekanlık 
tarafından bölümlere ayrıca gönderilir. Her sınavda mutlaka ders öğretim elemanı ve gözetmen yer alır 
(Kanıt belge: B.2.2-3).  

Ölçme ve değerlendirme uygulamalarının zaman ve kişiler arasında tutarlılığını ve güvenirliğini 
sağlamak üzere ölçme değerlendirme komisyonları oluşturulmuştur. Ayrıca öğrencilerin itirazlarını 
değerlendirmek üzere Maddi Hata Komisyonu mevcuttur 
(https://sporbilimleri.mu.edu.tr/tr/komisyonlar-5468). Kurum, ölçme-değerlendirme yaklaşım ve 
olanaklarını öğrenci-öğretim elemanı geri bildirimine dayalı biçimde iyileştirmektedir. Bu kapsamda 
sınavlarda maddi hata ve itirazları azaltmak amacıyla optik okuyucu alınmış, öğrenci katılımlı toplantı 
ile cevap kağıdına karar verilmiş (Kanıt belge: B.2.2-4) ve 2023-2024 Güz Yarıyılı ara sınavlarından 
itibaren uygulanmaya başlanmıştır. SBF-KK’nun 16.06.2023 tarihli ve 26 sayılı kararında (Kanıt belge: 
B.2.2-5) belirtildiği üzere geçmiş yıla ait öğrenci memnuniyet anketi sonucunda öğrencilerden gelen 
“derslerin ölçme-değerlendirme uygulamalarının ders içeriğine uygun olması” talebi dikkate alınarak 
2024-2025 Güz yarıyılında işlenen Zorunlu derslerin her biri için “Ders ve Ders Sorumlusu 
değerlendirme” anketleri uygulanmıştır. Bu ankette, öğrencilerden almış oldukları derslerin ölçme ve 
değerlendirme yöntemlerinin uyumluluğu ve dersteki başarısının objektif olarak değerlendirildiği 
soruları yöneltilmiştir. Anket sonuçlarından elde edilen bilgiye göre öğrencilerin dersin ölçme-
değerlendirme yöntemlerinden genel olarak memnun oldukları görülmektedir (Kanıt belge: B.2.2-6). 
SBF-KK 02.01.2025 tarihli ve 40 sayılı (Kanıt belge: B.2.2-7) toplantı tutanağında belirtildiği üzere 
fakülte bazında yapılan Ders ve Ders Sorumlusu Değerlendirme anketinin içerik olarak Strateji 
Geliştirme Daire Başkanlığı’nın yürüttüğü anketlerdeki (Öğrenci Genel Memnuniyet Anketi, Öğrenci 
Ders Değerlendirme Anketi) maddelerle örtüşmesi gerekçesiyle fakülte bazında yapılan Ders ve Ders 
Sorumlusu Değerlendirme anketinin yapılmamasına ve Ders Değerlendirme Anketinde bulunmayan 2 
maddenin eklenmek üzere Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı’na önerilmesine karar verilmiştir (Kanıt 
belge: B.2.2-8) 

B.2.3. Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesi 

Fakültemizde öğrenci kabulü özel yetenek sınavı ile yapılmaktadır. 2024 yılı içerisinde Özel Yetenek 
Sınavı (ÖZYES) ilk kez ÖSYM tarafından merkezi sınav sistemi ile yürütülmüştür. MSKÜ SBF ise YÖK 
tarafından belirlenen ÖZYES Fiziksel Yeterlilik Sınavının yürütüleceği 23 sınav merkezinden birisi 
olarak 20-26 Ağustos 2024 tarihleri arasında üniversitemiz spor tesislerinde gerçekleştirilmiştir 
(https://sporbilimleri.mu.edu.tr/tr/haber/msku-ozyes-merkezlerinden-biri-oldu-66643). Spor 
Bilimleri için ÖZYES Kılavuzu fakültemiz resmi internet sitesinde de yayımlanmıştır 
(https://sporbilimleri.mu.edu.tr/tr/duyuru/2024yks-kapsaminda-spor-bilimleri-icin-ozel-yetenek-
sinavi-ozyes-kilavuzu-yayimlandi-66615). 2024 yılı için yayımlanan ÖZYES Fiziksel Yeterlilik Sınavına 
ilişkin ilke ve kurallar ÖSYM tarafından tanımlanmış, ilan edilmiş ve şeffaf bir şekilde uygulanmıştır 
(Kanıt Belge: B.2.3-1). SBF-KK tarafından ilk kez 2023 yılında uygulanmaya başlayan “İç Paydaş Özel 
Yetenek Sınavı Öğrenci Memnuniyet Anketi” 2024-2025 yılı için ÖSYM tarafından belirlenen ÖZYES 
Fiziksel Yeterlilik Sınavı için uygulanmış ve elde edilen sonuçlar raporlanarak fakültemiz resmi internet 
sitesinde paydaşlarla paylaşılmıştır (https://sporbilimleri.mu.edu.tr/Newfiles/44/Content/2024-
2025%20ÖZYES%20Memnuniyet.pdf). Rapor sonucunda, sınavın yapıldığı salon, sınavın ilan edilen 
tarih ve saatte zamanında yapılması, sınav esnasındaki görevlilerin iletişimi, sınavın uygulanışı, vb. 
konularla ilgili genel anlamda memnuniyetin yüksek olduğu belirlenmiştir (Kanıt Belge: B.2.3-2). 

https://sporbilimleri.mu.edu.tr/tr/komisyonlar-5468
https://sporbilimleri.mu.edu.tr/tr/haber/msku-ozyes-merkezlerinden-biri-oldu-66643
https://sporbilimleri.mu.edu.tr/tr/duyuru/2024yks-kapsaminda-spor-bilimleri-icin-ozel-yetenek-sinavi-ozyes-kilavuzu-yayimlandi-66615
https://sporbilimleri.mu.edu.tr/tr/duyuru/2024yks-kapsaminda-spor-bilimleri-icin-ozel-yetenek-sinavi-ozyes-kilavuzu-yayimlandi-66615
https://sporbilimleri.mu.edu.tr/Newfiles/44/Content/2024-2025%20ÖZYES%20Memnuniyet.pdf
https://sporbilimleri.mu.edu.tr/Newfiles/44/Content/2024-2025%20ÖZYES%20Memnuniyet.pdf
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Diploma, sertifika gibi belge talepleri öğrenci işleri tarafından titizlikle takip edilmektedir. 2024 yılında 
bir sorun yaşanmamıştır. Öğrencilerin önceki öğrenmelerinin tanınması ve kredilendirilmesi için 
uygulamalar mevcuttur. Öğrenciler Akademik Takvime göre ilgili Bölüm Başkanlığına başvuru yapar 
(2023-2024 Bahar yarıyılı için: 12-16 Şubat 2024. 2024-2025 Güz yarıyılı için 23-27 Eylül 2024) (Kanıt 
Belge: B.2.3-3). SBF tarafından belirlenmiş muafiyet dilekçesi ile ilgili bölüm başkanlığına başvuru 
yapılır (Kanıt Belge: B.2.3-4). Her bölümde mevcut olan Bölüm Uyum Komisyonu başvuruyu inceler ve 
komisyon raporunu öğrenci işlerine gönderir (Kanıt Belge: B.2.3-5).  

Uluslararasılaşma politikasına paralel hareketlilik destekleri vardır. Her eğitim-öğretim yılı başında 
yeni öğrencilere oryantasyon programı kapsamında Erasmus bölüm koordinatörleri tarafından 
bildilendirme yapılır (Kanıt Belge: B.2.3-6). Öğrencilerimizin hareketlilikten faydalanamamalarının en 
büyük nedeni yabancı dil eksikliğidir. Bu konuda Üniversitemiz tarafından verilen ücretsiz yabancı dil 
kursları hakkında öğrenciler her eğitim-öğretim yılında bilgilendirilmektedir. Bu kapsamda 
fakültemizde “Muğla’da Yabancı Dil Olanakları” başlıklı seminer düzenlenmiştir (Kanıt Belge: B.2.3-7). 
Anlaşmalı ülkelerden gelen öğrencileri teşvik edici uygulamalar da bulunmaktadır. 2024 yılında 
Fakültemiz Antrenörlük Eğitimi Bölümüne Erasmus kapsamında altı (6) öğrenci gelmiştir ve dersler 
almaktadır (Kanıt Belge: B.2.3-8). 

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandırılması ve diploma 

Fakültemizde yeterlilikler, mezuniyet koşulları bölümler bazında kapsamlı ve tutarlı şekilde 
tanımlanmış ve kamuoyu ile paylaşılmıştır (https://obs.mu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr#). 
Mezuniyet süreçleri de yönetimsel olarak takip edilmektedir. Dekanlık tarafından bölümlerden mezun 
durumda olabileceklerin listesi istenir (Kanıt Belge: B.2.4-1). Bölümler danışmanlardan mezun 
olabileceklerin listesini ister ve kontrol edilerek mezun olabilecekler Fakülte öğrenci işlerine gönderir 
(Kanıt Belge: B.2.4-2). Fakülte öğrenci işleri tarafından kontrol edilen tüm listeler Öğrenci İşleri Daire 
Başkanlığına gönderilir (Kanıt Belge: B.2.4-3) ve oradan da kontrol edilerek onaylanır. Hazırlanan 
diplomalar imzalanmak üzere Dekanlığa yollanır. 

B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri 

B.3.1. Öğrenme ortam ve kaynakları 

Fakültemizin Derslik Bloğunda; Amfi (96 kişi kapasiteli) ve derslikler (19 derslik: toplam 512 kişi 
kapasiteli), Bilimsel Araştırma ve Uygulama Laboratuvarı (zemin kat), Bölüm Arşiv Odası (bodrum kat), 
Kantin (bodrum kat), Kütüphane (bodrum kat), Müsabaka Analiz Laboratuvarı (bodrum kat) ve 
öğrenciler için serbest çalışma salonu (bodrum kat) bulunmaktadır. Dersliklerde projeksiyon sistemi 
olup düzenli kontrolleri yapılmaktadır. 2024 yılı içerisinde fakültemiz bünyesindeki derslik ve çalışma 
bürolarında eğitim amaçlı kullanılmak üzere öğrenme ortam ve kaynaklarını destekleyen makine ve 
teçhizatın alınabilmesi için Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı’na ödenek talebinde bulunulmuştur 
(Kanıt belge: B.3.1-1). Fakültemiz bünyesinde bulunan bilimsel araştırma ve özel yetenek sınavının yanı 
sıra eğitim-öğretimde de kullanılan NewTest 300 Power Timer sisteminde oluşan arızanın giderilmesi 
için Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı’na ödenek talebinde bulunulmuş (Kanıt belge: B.3.1-2) ve arıza 
giderilmiştir. 

Fakültemiz bünyesinde işlenen uygulama dersleri için SKS’ye ait olan spor salonları, futbol-atletizm 
sahaları, havuz ve tenis kortları kullanılmaktadır. Bu amaçla her eğitim-öğretim yılı başında spor 
tesisleri kullanım programı SKS’ye gönderilir (Kanıt belge: B.3.1-3). Bu tesislerle ilgili olarak 
öğrencilerin daha verimli kullanabilmesi amacıyla iyileştirme için yazışmalar yapılmaktadır (Kanıt 
belge: B.3.1-4). Fakültemizde öğrencilerin eğitim-öğretim ihtiyaçlarına tümüyle cevap verebilen, 
kullanıcı dostu, ergonomik, eş zamanlı ve eş zamansız öğrenme olanağı sağlayan, zenginleştirilmiş içerik 
geliştirme ayrıca ölçme ve değerlendirme ve hizmetiçi eğitim olanaklarına sahip ders yönetim sistemi 
(DYS) kullanılmaktadır (https://dys.mu.edu.tr). 

https://obs.mu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr
https://dys.mu.edu.tr/
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B.3.2. Akademik destek hizmetleri 

Fakültemiz bölümlerinde öğrencilerin akademik gelişimini takip eden, yön gösteren, akademik 
sorunlarına ve kariyer planlamasına destek olan bir akademik danışmanı bulunmaktadır. Akademik 
danışmanlar her bölüm/programın resmi internet sayfasında paydaşlarla paylaşılmaktadır 
(https://antrenorluk.mu.edu.tr/tr/antrenorluk-egitimi-programi-danismanlik-bilgileri-5383; 
https://besogr.mu.edu.tr/tr/akademik-danismanlik-782; 
https://rekreasyon.mu.edu.tr/tr/akademikdanismanliklar-5008; 
https://sporyoneticiligi.mu.edu.tr/tr/akademik-danismanlik-4791). Öğrencilerin danışmanlarına 
erişimi kolaydır, çeşitli erişimi olanakları bulunmaktadır. Danışmanlık sistemi İç Paydaş Öğrenci 
Memnuniyet Anketi geribildirim sistemi ile kontrol edilmektedir. 2024-2025 eğitim-öğretim yılı Güz 
yarıyılı iç paydaş (öğrenci) memnuniyeti raporuna göre öğrenciler akademik danışmanlık 
hizmetlerinden memnundur (Kanıt belge: B.3.2-1). 

B.3.3. Tesis ve altyapılar 

Fakültemiz derslik bloğu ve idari bloktan oluşmaktadır. Uygulama dersleri ve ders dışı etkinlikler için 
SKS spor tesisleri kullanılmaktadır (Kanıt belge: B.3.1-2). İç paydaş öğrenci memnuniyet anketi 
raporunda öğrencilerin spor tesisleri ile ilgili memnuniyet oranlarının düşük olduğu belirlenmiştir 
(https://sporbilimleri.mu.edu.tr/Newfiles/44/Content/2-%20SBF%202022-
2023%20Bahar%20YY%20%C4%B0c%20Paydas%20Ogrenci%20Memnuniyet%20Anketi%20Rapor
u.pdf).Bu kapsamda kapalı tenis kortlarında oturma alanı oluşturulmasına yönelik talepte 
bulunulmuştur (Kanıt belge: B.3.1-5) ve talep karşılanmıştır. 

B.3.4. Dezavantajlı gruplar 

Fakültemizde her yıl öğrenci alımında engelli kontenjanı ayrılmakta ve ayrı bir değerlendirmeye tabi 
tutulmaktadır. 2024 yılı ÖZYES kapsamında BES bölümü için 4 engelli öğrenci kontenjanı ve diğer 
bölümler (ANE, REK ve SPY) için 5’şer engelli öğrenci kontenjanı ayrılmıştır (Kanıt belge: B.3.4-1). 2024-
2025 Eğitim-Öğretim yılında Fakültemize başvuran engelli adayların değerlendirilmesi de ÖSYM 
tarafından merkezi sistemle yapılmıştır. 2024-2025 eğitim-öğretim yılında 3 (üç) öğrenci Antrenörlük 
Eğitimi 1 (bir) öğrenci Spor Yöneticiliği bölüm/programlarına kayıt yaptırmışlardır. Fakültemizde 
öğrenim gören engelli öğrenciler (11 öğrenci) için Fakülte koordinatörü vardır (Kanıt belge: B.3.4-2). 
SBF-KK tarafından İç Paydaş Özel Gereksinimli Öğrenci Memnuniyet Anketi hazırlanarak kabul 
edilmiştir uygulaması 2024-2025 Güz yarıyılında yapılmıştır (Kanıt belge: B.3.4-3). Yoksul öğrenciler 
için kısmi zamanlı çalışma olanakları mevcuttur, başvuru yapan öğrenciler komisyon tarafından 
değerlendirilerek görevlendirilmektedir (Kanıt belge: B.3.4-4). Ayrıca başvuruda bulunan öğrencilere 
kontenjan kapsamında yemek yardımı yapılmaktadır (Kanıt belge: B.3.4-5). 

B.3.5. Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler 

Fakültemiz öğrencileri ve öğretim elemanları yoğun bir şekilde sportif faaliyetleri düzenlemekte 
ve/veya katılmaktadır (Kanıt belge: B.3.5-1). Öğrenci topluluklarına üye öğrencilerimiz ve topluluk 
koordinatörü 13 öğretim elemanımız bulunmaktadır (Kanıt belge: B.3.5-2). Gerçekleştirilen sportif 
faaliyetler ve topluluk faaliyetleri daha etkili izlenecek ve ihtiyaçlar doğrultusunda iyileştirilecektir. 
Öğrencilerimiz sosyal, kültürel, sportif, bilimsel ve sanatsal faaliyetlere katıldıklarını belgelendirdikleri 
takdirde fakülte ilgili komisyonu tarafından değerlendirilmekte, kabul edilen başvurulara üniversitemiz 
tarafından “Öğrenci Sosyal Etkinlik Belgesi” verilmektedir. Bu bilgiye üniversite resmi internet 
sitesinden ulaşılmakta olup, fakültemize yeni gelen öğrencilerle yapılan oryantasyon toplantılarında da 
öğrencilerle paylaşılmaktadır (https://oseb.mu.edu.tr/). 

B.4. Öğretim Kadrosu 

B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 

Fakültemizde öğretim üyeliğine atama ve yükseltme MSKÜ öğretim elemanı (uluslararası öğretim 
elemanları dahil) atama ve yükseltme yönergesine uygun olarak gerçekleştirilmektedir. Atama ve 

https://antrenorluk.mu.edu.tr/tr/antrenorluk-egitimi-programi-danismanlik-bilgileri-5383
https://besogr.mu.edu.tr/tr/akademik-danismanlik-782
https://rekreasyon.mu.edu.tr/tr/akademikdanismanliklar-5008
https://sporyoneticiligi.mu.edu.tr/tr/akademik-danismanlik-4791
https://sporbilimleri.mu.edu.tr/Newfiles/44/Content/2-%20SBF%202022-2023%20Bahar%20YY%20%C4%B0c%20Paydas%20Ogrenci%20Memnuniyet%20Anketi%20Raporu.pdf
https://sporbilimleri.mu.edu.tr/Newfiles/44/Content/2-%20SBF%202022-2023%20Bahar%20YY%20%C4%B0c%20Paydas%20Ogrenci%20Memnuniyet%20Anketi%20Raporu.pdf
https://sporbilimleri.mu.edu.tr/Newfiles/44/Content/2-%20SBF%202022-2023%20Bahar%20YY%20%C4%B0c%20Paydas%20Ogrenci%20Memnuniyet%20Anketi%20Raporu.pdf
https://oseb.mu.edu.tr/
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yükseltme süreç ve kriterleri açıkça belirlenmiş ve kamuoyuna açıktır (https://personel.mu.edu.tr/tr). 
İlgili süreç ve kriterler akademik liyakati gözetip, fırsat eşitliğini sağlayacak niteliktedir. 2024 yılında 
fakültemiz kadrosunda görev yapmakta olan akademik personelin görev süresi uzatımları 
gerçekleştirilmiştir. Bu kapsamda Antrenörlük Eğitimi Programında görevli Araş. Gör. Dr. Mevlüt 
YILDIZ’ın (Kanıt belge B.4.1-1), Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği Programında görevli Dr. Öğr. Üyesi 
Halil Evren ŞENTÜRK’ün (Kanıt belge B.4.1-2), Dr. Öğr. Üyesi Merve CEYLAN’ın (Kanıt belge B.4.1-3), 
Öğr. Gör. Dr. Ayşegül ŞİŞMAN’ın (Kanıt belge B.4.1-4), Araş. Gör. Derya SAKALLI’nın (Kanıt belge B.4.1-
5) ve Spor Yöneticiliği Programında görevli Dr. Öğr. Üyesi Ercan ZORBA’nın (Kanıt belge B.4.1-6) görev 
süreleri uzatılmıştır. Fakültemizde öğretim elemanı ders yükü ve dağılım dengesi şeffaf olarak paylaşılır. 
Kurumun öğretim elemanlarından beklentisi bireylerce bilinir. Kurumda eğitim-öğretim ilkelerine ve 
kültürüne uyum gözetilmektedir. 

B.4.2. Öğretim yetkinlikleri ve gelişimi 

Üniversitemizde tüm öğretim elemanlarının etkileşimli-aktif ders verme yöntemlerini ve uzaktan eğitim 
süreçlerini öğrenmeleri ve kullanmaları için sistematik eğiticilerin eğitimi etkinlikleri (kurs, çalıştay, 
ders, seminer vb) ve bunu üstlenecek/ gerçekleştirecek öğretme-öğrenme merkezi yapılanması vardır. 
Fakültemiz öğretim elemanları DYS üzerinden (https://dys.mu.edu.tr/) Eğitim Koordinatörlüğü 
Eğitimlerine her an ulaşabilmektedir. Bu şekilde öğretim elemanlarının pedagojik ve teknolojik 
yeterlilikleri artırılmaktadır.  

Bunun yanı sıra fakültemize özgü olarak öğretim elemanlarımızın uygulamalı dersler için antrenörlük 
belgesi alması ve/veya kademe yükseltmesi, antrenörlük gelişim seminerlerine katılması ve diğer 
sertifikalara sahip olması öğretim yetkinlikleri ve gelişiminin bir göstergesidir. 2024 yılı içerisinde 
fakültemizde görev alan öğretim elemanlarının güncel bilgileri Tablo B-1’de sunulmuştur. 

Tablo B-1. 2024 Yılı Antrenörlük Belgesi/Kademe Yükseltme, Antrenörlük Gelişim Semineri ve Diğer 
Sertifikalar/Katılım Belgesi Durumu 

 
Antrenörlük 

Eğitimi 
Beden Eğitimi 

ve Spor 
Rekreasyon 

Spor 
Yöneticiliği 

Antrenörlük Belgesi/Kademe 
Yükseltme 

1 2 3 -- 

Antrenörlük Gelişim Semineri 2 3 2 2 

Diğer Sertifikalar/ Katılım 
Belgesi 

2 6 1 -- 

 

B.4.3. Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme 

Üniversitemizde eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme mekanizmaları bulunmakta ancak 
fakültemize özgü bulunmamaktadır.  

https://personel.mu.edu.tr/tr
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C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

C.3. Araştırma Performansı 

C.3.1. Araştırma performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi  

Spor Bilimleri Fakültesinin geçmiş yıllara ait birim iç değerlendirme raporlarında belirtildiği üzere 
fakültemizde araştırma süreçlerinin yönetimi için öğretim elemanlarına ve öğrencilere yönelik 
komisyonlar kurulmuştur (örneğin; öğretim elemanları için Spor Bilimleri Fakültesi Bilimsel Araştırma 
Projeleri Teşvik ve İzleme Komisyonu, öğrenciler için de Spor Bilimleri Fakültesi Bilimsel Araştırma 
Projeleri Teşvik ve İzleme Komisyonu). Bunun yanı sıra fakültemiz öğretim elemanları ve öğrencileri 
araştırma ve geliştirme yapmak üzere üniversite dışı kaynaklara yönlendirme yapılmıştır. SBF-KK 
tarafından 2024 yılında öğretim elemanlarının yıl içerisinde yaptıkları araştırmaların yayınlanma 
süreçlerinin takip edilmesine karar verilmiştir. Bu amaç doğrultusunda 2024 yılında fakültemizde 
araştırma ve yayın teşvikine dayalı süreçler için işleyen bir mekanizmanın olduğu ve devam etmekte 
olduğu görülmektedir. 

Planlama: SBF-KK’nun 18.10.2024 tarih ve 38 sayılı toplantı tutanağında yer alan SBF 2024-2025 
hedef öngörülerinden birisi olan yayın-araştırma-proje başlığı altında “H5- Öğretim üyelerimizin 
nitelikli dergilerdeki yayın sayılarının artırılması” hedefine yönelik karar alınmıştır. 

Uygulama: 2024 yılı içerisinde fakültemiz öğretim elemanlarının nitelikli yayın sayıları aşağıdaki 
tabloda sunulmuştur. 

Tablo C-1. 2024 Yılı Nitelikli İndekslerdeki Yayın Faaliyeti (Öğretim elemanı) 

İndeksler SBF 

SCI-SSCI-AHCI 8 

ESCI 4 

SCOPUS 1 

SPORTDISCUS 17 

TR DİZİN 5 

Alınan kararlar doğrultusunda 2024 yılı içerisinde fakültemiz öğretim elemanlarının yer aldığı çeşitli 
projeler bulunmaktadır. Aşağıdaki tabloda projelerin durumları gösterilmiştir. Tablodaki bilgiye göre 7 
farklı öğretim elemanı kendi uzmanlık alanları kapsamında ve disiplinlerarası araştırma da içeren çeşitli 
projelerde araştırmacı ve/veya proje yürütücüsü olarak görev almışlardır. 

Tablo C-2. 2024 Yılı Proje Faaliyetleri (Öğretim elemanı) 

SBF Öğretim 
Elemanı ve Görevi 

Proje Bilgisi 
Proje Türü/ 

Durumu 
Kanıt No 

Prof. Dr. Özcan 
SAYGIN / Araştırmacı 

Futbolcularda Çeviklik Performansının 
Tahmini için Yapay Zeka Tabanlı Model 
Geliştirilmesi  

TÜBİTAK-1001 
D. Ediyor  

Kanıt 
Belge 
C.3.1-1 

Prof. Dr. Hakan ÜNAL 
/ Araştırmacı 

Artistik Cimnastik Sporu için Poz Tabanlı 
Hareket Tespit Sistemi Tasarımı ve Prototip 
Gerçeklenmesi 

TÜBİTAK-1001 
D. Ediyor 

Kanıt 
Belge 
C.3.1-2 

Prof. Dr. Gönül 
BABAYİĞİT İREZ / 
Araştırmacı 

Ergenlerde Biyomotorik Özellikler ve 
Becerilerin Egzersiz, Eğitsel Oyun ve Dijital 
Destek ile Artırılması Yolunda Sosyal ve 
Duygusal Öğrenme Becerilerinin 
Geliştirilmesine Yönelik Disiplinlerarası 
Eğitim Programının Tasarımı 

TÜBİTAK-1001 
D. Ediyor 

Kanıt 
Belge 
C.3.1-3  Prof. Dr. Kemal 

GÖRAL / Araştırmacı 



Spor Bilimleri Fakültesi 2024 Yılı Birim İç Değerlendirme Raporu 

17 

 

Doç. Dr. Kubilay ÖCAL 
/ Proje Yürütücüsü 

Öğrenci-Sporcular için Antrenör Merkezli 
Çift Kariyer Modelinin Geliştirilmesi 
Üzerine Bir Eylem Araştırması 

TÜBİTAK-1001 
D. Ediyor 

Kanıt 
Belge 
C.3.1-4 

Prof. Dr. Fatma İlker 
KERKEZ / Proje 
Yürütücüsü Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenleri İlk 

Yardım Bilgisiyle Okulda Hayat Kurtarır 
TÜBİTAK-1002-B 
D. Ediyor 

Kanıt 
Belge 
C.3.1-5 

Öğr. Gör. Zeynep 
AYDOĞAN / 
Araştırmacı 
Prof. Dr. Gönül 
BABAYİĞİT İREZ / 
Proje Koordinatör 
Araştırmacı 

Social Emotional Natural Learning Steps for 
Inclusive Education (Kapsayıcı Eğitim İçin 
Sosyal, Duygusal, Doğal Öğrenme Adımları) 

AB 
EuropeAid/162216/I

D/ACT/TR/291 D. 

Ediyor  

Kanıt 
Belge 
C.3.1-6 

Kontrol Etme / Önlem Alma: 2025 yılında bu projelerden çıkan yayınlar takip edilecektir. 

Planlama: SBF-KK’nun 18.10.2024 tarih ve 38 sayılı toplantı tutanağında yer alan SBF 2024-2025 
hedef öngörülerinden birisi olan yayın-araştırma-proje başlığı altında “H6- Öğrenci projelerinden 
yapılan yayın sayısının artırılması” hedefine yönelik karar alınmıştır. 

Uygulama: Alınan kararlar doğrultusunda 2024 yılı içerisinde TÜBİTAK 2209-A kapsamında 
fakültemiz öğretim elemanlarının akademik danışman olarak görev aldığı çeşitli öğrenci projeleri 
bulunmaktadır. Aşağıdaki tabloda projelerin durumları gösterilmiştir.  

Tablo C-3: 2024 Yılı TÜBİTAK 2209/A Kapsamında Yayına Dönüşen Proje Faaliyetleri (Öğrenci) 

Danışman Yürütücü Dönem Başlık Yayın 

Dr.Öğr.Üyesi 
Lale YILDIZ 
ÇAKIR 

M.Emre 
AKBULUT 

2022/2 

Okul Ortamında Oyun Alanı 
ve Fiziksel Etkinlik 
Kartlarının Entegre 
Kullanımı: Pilot Bir Çalışma 

Yıldız-Çakır, L. ve Akbulut, M.E. (2024). Okul 
Ortamında Oyun Alanı ve Fiziksel Etkinlik 
Kartlarının Entegre Kullanımı: Pilot Bir Çalışma. 
4. Bilsel International Korykos Scientific 
Researches and Innovation Congress, 
Mersin/Turkey, 29-30 November 2024 

Dr.Öğr.Üyesi 
Lale YILDIZ 
ÇAKIR 

Meriç BAYRAK  2022/2 

Geri Dönüşüm 
Malzemeleriyle İşlenen 
Derslerin Çevre 
Farkındalığına Etkisi: 
Korfbol Örneği 

Yıldız-Çakır, L. ve Bayrak, M. (2024). Geri 
Dönüşüm Malzemeleriyle İşlenen Derslerin 
Çevre Farkındalığına Etkisi: Korfbol Örneği. 4. 
Bilsel International Korykos Scientific 
Researches and Innovation Congress, 
Mersin/Turkey, 29-30 November 2024 

Doç. Dr. Mevlüt 
YILDIZ 

Dicle DEMİR  2021/1 

Türkiye’de Beden Eğitimi 
ve Spor Öğretmeni 
Yetiştirmede Spor Bilimleri 
Paydaşlarının Formasyon 
Hakkındaki Görüşleri 

Demir, D. ve Yıldız, M. (2024). Türkiye’de Beden 
Eğitimi ve Spor Öğretmeni Yetiştirmede Spor 
Bilimleri Paydaşlarının Formasyon Hakkındaki 
Görüşleri. 5. Uluslararası Türk Dünyası Eğitim 
Bilimleri ve Sosyal Bilimler Kongresi, 
Antalya/TÜRKİYE, 21-24 Kasım 2024 

Dr.Öğr.Üyesi 
S.Sevil 
ULUDAĞ 
UYANIKER 

Uğur Can 
UYSAL 

2022/1 

Otizmli Bireylerde Düzenli 
Yapılan Rekreasyonel 
Etkinliklerin İyileştirici 
Etkilerinin İncelenmesi 

Uludağ-Uyanıker, S.S. ve Uysal, U.C. (2024). 
Otizmli Bireylerde Düzenli Yapılan 
Rekreasyonel Etkinliklerin İyileştirici 
Etkilerinin İncelenmesi. 10th International 
Aegean Congress on Social Sciences & 
Humanities, İzmir/TÜRKİYE, 05-07 Ekim 2024  

Dr.Öğr.Üyesi 
S.Sevil 
ULUDAĞ 
UYANIKER 

Kerem 
BÜYÜKDAŞ ve 
Mustafa 
ÖZKAN 

2022/1 

Üniversite Öğrencilerinin 
Serbest Zaman Fiziksel 
Aktivite Kısıtlayıcıları ile 
Rekreasyon Tercihlerinin 
Belirlenmesi: M.S.K.Ü. 
Örneği  

Uludağ-Uyanıker, S.S., Özkan, M. ve Büyükdaş, 
K. (2024). Üniversite Öğrencilerinin Serbest 
Zaman Fiziksel Aktivite Kısıtlayıcıları ile 
Rekreasyon Tercihlerinin Belirlenmesi: M.S.K.Ü. 
Örneği. 6. International Mediterranean 
Congress, Rome/Italy, 13-15 August 2024  

Doç. Dr. Ali 
Gürel GÖKSEL 

Mürüvvet 
ÇOBAN 

2022/1 
Spor İşletmelerindeki 
Hizmet Kalitesinin Müşteri 
Memnuniyetine Etkisi 

Göksel, A.G., Çoban, M., & Akgül, A. (2024). The 
Effect of Service Quality in Sports Businesses on 
Customer Satisfaction. Eurasian Journal of Sport 
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Sciences and Education, 6(2), 200-223. 
https://doi.org/10.47778/ejsse.1518961 

Doç. Dr. Ali 
Gürel GÖKSEL 

Kaan 
ÇOLAKOĞLU 

2022/2 

Üniversite Öğrencilerinin 
Akademik Hedef Yönelimi 
Düzeylerinin Kariyer 
Hedefi Tutarsızlık 
Düzeylerine Yönelik 
Etkileri: Spor Bilimleri 
Fakültesi Örneği 

Çolakoğlu, K. ve Göksel, A.G (2024). Üniversite 
Öğrencilerinin Akademik Hedef Yönelimi 
Düzeylerinin Kariyer Hedefi Tutarsızlık 
Düzeylerine Yönelik Etkileri: Spor Bilimleri 
Fakültesi Örneği. Uluslararası Bozok Spor 
Bilimleri Dergisi, 5(2), 47-63. 

Doç. Dr. Ali 
Gürel GÖKSEL 

Selman 
YENGİNAR 

2023/2 

Yeni Yönetim Modeli Olan 
Holakrasinin Spor Bilimleri 
Öğrencileri 
Perspektifinden 
İncelenmesi 

Göksel, A.G., Yenginar, S. ve Çolakoğlu, K. 
(2024). Yeni Yönetim Modeli Olan Holakrasinin 
Spor Bilimleri Öğrencileri Perspektifinden 
İncelenmesi. Gaziantep Üniversitesi Spor 
Bilimleri Dergisi, 9(2), 206-221. 
https://doi.org/10.31680/gaunjss.1528973 

Kontrol Etme / Önlem Alma: 2025 yılında bu projelerden çıkan yayınlar takip edilecektir. 
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D. Toplumsal Katkı* 

D.2. Toplumsal Katkı Performansı 

D.2.1.Toplumsal katkı performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi 

Spor Bilimleri Fakültesi toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısı için 2023-2024 
yılına yönelik planlama yapılmıştır. Bu planlama doğrultusunda öğretim elemanlarımız tarafından 
yapılan toplumsal sorumluluk ve çevre bilincine önem veren bazı çalışmalar bulunmakla birlikte (Kanıt 
belge: D.2.1-1), 2024-2025 hedeflerinin daha spesifik olarak planlanması kararı alınmıştır (Kanıt belge: 
D.2.1-2).  

Fakültemiz Toplumsal Katkı hedeflerine yönelik Antrenörlük Eğitimi, Rekreasyon ve Spor Yöneticiliği 
Bölüm/Programlarının Muğla Büyükşehir Belediyesi, Muğla Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü, TÜFAD ve 
ASKF aracılığı ile yapılacak ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre belirlenen konularda antrenörler ile 
yöneticilere yönelik faaliyetler düzenlenmesi, Beden Eğitimi ve Spor Bölümünün, Muğla İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü aracılığı ile yapılacak ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre çeşitli faaliyetler düzenlenmesine 
karar verildi (Kanıt belge: D.2.1-3). 

Spor Bilimleri Fakültelerine öğrenci alımında 2024-2025 Eğitim-Öğretim yılında ilk kez ÖSYM 
tarafından belirlenen özel yetenek sınav merkezlerinden biri de Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Spor 
Bilimleri Fakültesi olmuştur. Muğla ve çevre illerdeki adayların sadece Muğla’da sınava girerek 
puanlarına göre istedikleri üniversiteyi tercih etme olanağı yakalaması, sınava gelen öğrencilerin il 
ekonomisine katkı sağlaması açısından Toplumsal Katkı olarak değerlendirilmektedir.  Bu kapsamda 
Kalite Güvence Sistemi içinde yer alan Özel Yetenek Sınav Memnuniyet Anketi 1. sınıf öğrencilerine 
uygulanmış ve rapor sonucu MSKÜ Fiziki Yeterlilik Testi Sınav merkezi öğrenciler tarafından memnun 
kalınan bir merkez olmuştur (Kanıt Belge: B.2.3-2). 

E. Akreditasyon ve Özdeğerlendirme Çalışmaları 

Spor Bilimleri Fakültesinin 4 programı 2021 ve 2022 yıllarında akredite edilmiştir. Bu kapsamda 
akreditasyon kurumları ve süreleri Tablo E-1’de özetlenmiştir; 

Tablo E-1. Spor Bilimleri Fakültesi Akredite Programlar ve Süreleri  

Program Akreditasyon Kuruluşu Süre 
Beden Eğitimi ve Spor NÖ EPDAD 2021-2026 
Antrenörlük Eğitimi NÖ SPORAK 2022-2027 
Rekreasyon NÖ SPORAK 2022-2027 
Spor Yöneticiliği NÖ SPORAK 2022-2027 

NÖ: Normal Öğretim 

Beden Eğitimi ve Spor NÖ programının Akreditasyonu 24.04.2024’te sona ermiş olup, ara 
değerlendirme için Gelişim İzleme Raporu yüklenmiş ve ilgili kurum tarafından başvuru onaylanmıştır. 
Yapılan değerlendirmede Beden Eğitimi ve Spor NÖ programı EPDAD tarafından 24.04.2021- 
24.04.2026 tarihleri arasında geçerli olmak üzere akredite edilmiştir (Kanıt Belge B.1.2-5).  

E.1.2 Programlarımızda akreditasyon süreci sonucu elde edilen kazanımlar 

1. Fakültemizde kalite kültürünün yaygınlaşması amacıyla akreditasyon süreciyle hız kazanan 
sürekli iyileştirme anlayışı, bölümlerin eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetleri ile 
uluslararasılaşma alanlarında yapılan çalışmaları izleme, değerlendirme ve önlem alma imkanı 
sunmaktadır. 

2. Dersi veren öğretim elemanı, bölüm ve fakülte değerlendirmesine imkan sunan ders 
değerlendirme dosyalarında dersin izlencelerinin yanı sıra o dönem dersi alan tüm öğrencilerin 
öğrenim çıktılarını ve program çıktılarını karşılama yüzdelerini izlemektedir. 
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3. Fakülte, Bölüm/Programlarımızın resmi internet siteleri kullanıcı dostu hale getirilerek sürekli 
güncel bilgi ve duyurular ilan edilmektedir. 

4. Fakülte, Bölüm/Programlarımızın iç-dış paydaşları belirlenerek, kalite güvence sistemine dahil 
edilmeleri sağlanmıştır. 

Genel Değerlendirme 

2024 yılı içinde Fakültemizde gerçekleştirilen kalite güvence sistemi mekanizmaları sonuçlarına göre 
güçlü yanlar ve iyileştirmeye açık yanlar aşağıda maddeler halinde sunulmuştur. 

Güçlü Yanlar  

• Fakültemizin misyon, vizyon ve hedefler doğrultusunda gerçekleştirilen uygulamalarının olması ve 
4 programın da akreditasyon belgesine sahip olması, 

• Fakültemizin nitelik ve nicelik açısından yeterli öğretim elemanı kadrosuna sahip olması, 
• Fakültemiz öğretim elemanlarının akademik yetkinliklerini her yıl geliştirmesi (Antrenörlük 

Belgesi/Kademe Yükseltme, Antrenörlük Gelişim Semineri, Diğer Sertifika ve Katılım Belgesi),  
• SBF-KK belirlenen takvime uygun düzenli olarak toplantılar yapması, paydaşların planlama, 

uygulama, izleme ve iyileştirme süreçlerine dahil olması, 
• Fakültemizde düzenlenen Öğrenci-Dekan buluşmaları, Oryantasyon Toplantıları, Akademik Kurul 

Toplantısı, Danışma Kurulu Toplantıları, Fakülte Kurulu, Fakülte Yönetim Kurulu Toplantıları vb. 
ile İç/Dış Paydaş görüşü alınarak fakülte işleyişine yönelik kararlar alınması, 

• SBF-KK kararı ile bölümlerden öğrenci kalite temsilcilerinin seçilmesi ve bu öğrencilerin ilgili 
konularda Bölüm Kurul ve Kalite Kurulu toplantılarına katılımlarının sağlanması, 

• Fakültemiz, Bölüm/Programlarımızın resmi internet sitesi ve sosyal medya hesaplarının etkin bir 
şekilde kullanılması ve kalite güvence sistemi mekanizlarının güncel olarak paylaşılması,  

• Fakülte binamızın fiziki olanaklarının eğitim-öğretimin sağlıklı yürütülmesi açısından elverişli 
olması güçlü yanlarımız arasındadır. 

İyileştirmeye Açık Alanlar  

• Fakültemizin Toplumsal Katkı faaliyetlerinin tanınırlığının ve işlevliğinin henüz planlama 
aşamasında olması, 

• Fakültemizde yürütülen bazı uygulamalı dersler için spor tesislerinin yeterli düzeyde olmaması, 
• Alana özgü deneysel çalışmalarımızın yürütülebilmesi için laboratuvar imkanının kısıtlı olması,  
• Uluslararasılaşma ilkesi kapsamında atılan adımlarla iş birliği yapılacak üniversitelerin 

artırılmasına yönelik çalışmaların sınırlı sayıda olması, 
• Beden Eğitimi ve Spor ile Rekreasyon bölümlerinin eğitim programlarının ulusal çekirdek eğitim 

programı beklendiğinden güncellenememesi, 
• Performans göstergelerinin birime özgü hale getirilmemesi, 
• Fakülte fiziki olanaklarımızın Engelsiz Kampüs kriterlerini kısmen karşılaması iyileştirmeye açık 

alanlarımız arasında bulunmaktadır. 
 

 



 

 

Gerçekleştirilen İyileştirme Çalışmalarının Özeti 

PUKÖ İZLEM FORMU (İyileştirme Çalışmaları Özeti) 

Gerçekleştirilen İyileştirme 

İlişkili Paydaş Katılımı 
Değerlendirme Raporu 

veya Performans İzleme 
/Değer. Raporu 

İlişkili KİDR 
Alt Ölçütü 

2023 yılı Dekan Öğrenci Buluşmasında öğrencilerden gelen 
talepler doğrultusunda yaz okulu açılarak öğrenci 
mezuniyetlerine katkı sağlanmıştır. 

A.4.1.3 A.4.1 

Rekreasyon Bölümü tarafından öğrenci talepleri dikkate 
alınarak 2023-2024 Bahar yarıyılında ve 2024-2025 Güz 
yarıyılında Tenis Teori ve Öğretim Yöntemleri dersi açılmıştır. 
 
(BİDR 2023 Hedef 5) 

A.4.1-2 
 

A.4.1 

İç Paydaş Öğrenci Kantin Memnuniyet Anketi 
değerlendirmelerinde dile getirilen kantin havalandırma 
sistemi ve alan genişletme çalışmaları için gerekli yazışmalar 
yapılmıştır. 

A.4.2-1 
A.4.2-2 
A.4.2-3 

A.4.2 

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği Programı 2021-2024 
yılları arasında 3 yıl olan EPDAD Akreditasyonunu 5 yıla 
yükseltmiştir. 
 
(BİDR 2023 Hedef 7) 

B.1.2-4 
B.1.2-5 

 
B.1.2 

Antrenörlük Eğitimi Programında YÖK Ulusal Çekirdek Eğitim 
Programına geçilerek 2024-2025 yılından itibaren 
uygulanmaya başlanmıştır. 
 
(BİDR 2023 Hedef3/Hedef 4) 

B.1.5-6 
B.1.5-7 
B.1.5-8 
B.1.5-9 

B.1.5-10 
B.1.5-11 
B.1.5-12 

B.1.5 

Spor Yöneticiliği Programında YÖK Ulusal Çekirdek Eğitim 
Programına geçilerek 2024-2025 yılından itibaren 
uygulanmaya başlanmıştır. 
 
(BİDR 2023 Hedef3/Hedef 4) 

B.1.5-13 
B.1.5-14 
B.1.5-15 
B.1.5-16 
B.1.5-17 
B.1.5-11 
B.1.5-12 

B.1.5 

Eğitim ve öğretim ile ilgili istatistiki göstergeler yıllara göre 
takip edilmekte, resmi internet sitesinden kamuoyu ile 
paylaşılmaktadır. 
 
(BİDR 2023 Hedef 7) 

https://sporbilimleri.mu.edu.tr/ 
tr/kalite-calismalari-8712 B.1.6 

Sınavlarda maddi hatayı azaltmak amacıyla optik okuyucu 
alınmış, öğrenci katılımlı toplantı ile cevap kağıdına karar 
verilmiş ve 2023-2024 Güz Yarıyılı ara sınavlarından itibaren 
uygulanmaya başlanmıştır  

B.2.2.-4 B.2.2 

Uluslararasılaşma hedefi kapsamında Erasmus programı gelen 
öğrenci sayısı artmıştır.  

B.2.3-8 

B.2.3 

Erasmus programına giden öğrenci sayısının artırılması için 
oryantasyon programlarında Bölüm Koordinatörleri bilgi 
vermiştir. Oryantasyon memnuniyet anket sonuçları toplantıda 
verilen bilgilerin yeterli olduğunu göstermiştir. 

B.2.3-6 

Fakülte öğrencilerine Muğla’da yabancı dil olanaklarını 
tanıtan etkinlik düzenlenmiştir.  

B.2.3-7 

https://kalite.mu.edu.tr/Newfiles/130/Content/KIDR_Haz%C4%B1rlama_K%C4%B1lavuzu_3_2.pdf
https://kalite.mu.edu.tr/Newfiles/130/Content/KIDR_Haz%C4%B1rlama_K%C4%B1lavuzu_3_2.pdf
https://sporbilimleri.mu.edu.tr/
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Ulusal ve Uluslararası projelerde yürütücü ve araştırmacı 
sayısı artmıştır (BİDR 2023 Hedef 1). 
 
(BİDR 2023 Hedef 1) 

C.3.1-1 
C.3.1-2 
C.3.1-3 
C.3.1-4 
C.3.1-5 

C.3.1 

Spor Bilimleri Fakültelerine öğrenci alımında 2024-2025 
Eğitim-Öğretim yılında ilk kez ÖSYM tarafından belirlenen özel 
yetenek sınav merkezlerinden biri de Muğla Sıtkı Koçman 
Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültesi olmuştur. Muğla ve çevre 
illerdeki adayların sadece Muğla’da sınava girerek puanlarına 
göre istedikleri üniversiteyi tercih etme olanağı yakalaması, 
sınava gelen öğrencilerin il ekonomisine katkı sağlaması 
açısından Toplumsal Katkı olarak değerlendirilmektedir. 

B.2.3-2 D.2.1 
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Birim Kalite Komisyonu Üyeleri 

İmza Tutanağı 

 
 
 

Prof. Dr. Özcan SAYGIN 
Başkan  

Prof. Dr. Fatma İlker KERKEZ 
Üye 

 
 
 
 

Prof.Dr. Süleyman Murat YILDIZ 
Üye 

 

Prof. Dr. Hakan ÜNAL 
Üye 

 
 
 
 

Prof.Dr. Kemal GÖRAL 
Üye 

 
 

Dr. Öğr. Üyesi Mine MÜFTÜLER                                                   
Üye 

 
 
 
 

Öğr.Görevlisi 
Zeynep AYDOĞAN 

 
 
 
 

 

 
 

Dr. Öğr. Üyesi Lale YILDIZ ÇAKIR 
Üye 

 
 
 
 

Araş.Görevlisi 
Ayhan AYDOĞDU 

 
 
 
 

Fakülte Sekreteri 
Aysun DÜNDAR 
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2. Yükseköğretim Verileri (YÖK ve YÖKAK) 
2023 Yılından itibaren YÖKAK göstergeleri ile YÖK izleme kriterleri birleştirilmiş olup Üniversitelerden 
Yükseköğretim Verileri başlığı altında veriler toplanmaktadır. Bu göstergeler Kalite Güvence sistemi 
açısından da önemlidir. Kurumumuz tarafından sağlanması beklenen verilerin konsolide edilebilmesi 
için söz konusu performans göstergeleri ile ilgili veri girişlerinin aşağıdaki sağlanan tablolar uyarınca 
sorumlu birimlerce bu raporun parçası olarak gerçekleştirilmesi beklenmektedir. 

Gösterge 1 Sayı Sorumlu Birim  Açıklama 
Kalite kültürünü yaygınlaştırma 
amacıyla ilgili yılda kurumunuzca 
düzenlenen faaliyet (toplantı, 
çalıştay vb.) sayısı  
 
                              Detay  
 
                            

9 
Spor Bilimleri 

Fakültesi SBF-KK Toplantıları 

 

Faaliyet Türü (Toplantı, çalıştay 
vb.) 

Faaliyet 
Tarihi 

Katılımcı 
Sayısı 

Katılımcı İç Paydaşlar 

2024 Birim Kalite Hedefleri gündemli 
toplantı 

12.01.2024 7 SBF-KK üyeleri, 

Öğrenci Bilgi Sistemi gündemli 
toplantı 

26.01.2024 7 SBF-KK üyeleri, 

Bölüm AKTS’leri gündemli toplantı 02.02.2024    10 
SBF-KK üyeleri, Bölüm AKTS 
Koordinatörleri 

Anket uygulama takvimi gündemli 
toplantı 

13.02.2024 6 SBF-KK üyeleri, 

Akademik Kurul Toplantısı 14.02.2024 27 Akademik personel,  
Yeni üye ve görevlendirmeler 
gündemli toplantı 

27.02.2024 8 SBF-KK üyeleri, 

Hedef ve değerlendirmeler gündemli 
toplantı 

11.10.2024 8 SBF-KK üyeleri, 

Kalite Gündemli Akademik Kurul 
Toplantısı 

28.11.2024 32 
Akademik personel, Bölüm 
öğrenci kalite temsilcileri 

Spor Yöneticiliği Bölümü öğrenci 
kalite temsilcisi değişikliği gündemli 
toplantı 

26.11.2024 11 
SBF-KK üyeleri, Bölüm öğrenci 
kalite temsilcisi 
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Gösterge 2 Sayı Sorumlu 
Birim  

Açıklama 

Kurumun iç paydaşları ile kalite süreçleri 
kapsamında gerçekleştirdiği geribildirim 
ve değerlendirme toplantılarının sayısı  

6 
Spor 

Bilimleri 
Fakültesi 

Dekan-Öğrenci Buluşması 
Seminerler 
İç paydaş memnuniyet anketleri  

 

Toplantı Gündemi (Konusu) Toplantı 
Tarihi 

Katılımcı 
Sayısı 

Katılımcı-İç 
Paydaşlar 

Kalite Gündemli Akademik Kurul Toplantısı 28.11.2024 32 

Akademik 
Personel, Bölüm 

öğrenci kalite 
temsilcileri 

Dekan-Öğrenci Buluşması 24.12.2024 95 Öğrenciler 
İç Paydaş (Öğrenci) Memnuniyet Değerlendirme    2024 349 Öğrenciler 
İç Paydaş (Özel Gereksinimli Öğrenci) Memnuniyet 

Değerlendirme    
2024 10 

Özel Gereksinimli 
Öğrenciler 

İç Paydaş (İdari Personel) Memnuniyet 
Değerlendirme 

2024 13 İdari Personel 

SBF Kantin Memnuniyet Değerlendirme 2024 186 Öğrenciler 
 

Gösterge 3 Sayı Sorumlu 
Birim  

Açıklama 

Kurumun dış paydaşları ile kalite 
süreçleri kapsamında gerçekleştirdiği 
geribildirim ve değerlendirme 
toplantılarının sayısı 

3 
Spor 

Bilimleri 
Fakültesi 

Dış Paydaş (Mezun) 
Memnuniyet Anketi 
Dış Paydaş (Sektör) 
Memnuniyet Anketi 
Danışma Kurulu Toplantısı 

 

Toplantı Gündemi (Konusu) Toplantı 
Tarihi 

Katılımcı 
Sayısı 

Katılımcı Dış 
Paydaşlar 

Danışma Kurulu toplantısı 15.11.2024 7 
Danışma Kurulu 
Üyeleri 

Dış Paydaş (Mezun) Memnuniyet Değerlendirme 2024 56 Mezun Öğrenciler 

Dış Paydaş (Sektör) Memnuniyet Değerlendirme 2024 82 

Muğla Gençlik ve 
Spor İl Müdürlüğü, 
Muğla İl Milli 
Eğitim Müdürlüğü, 
Muğla İl Sağlık 
Müdürlüğü ve 
Belediyelerin 
Personeli 
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Gösterge 22 Sayı / 
Saat  

Sorumlu 
Birim  

Açıklama 

Kurumun Kendi Yürüttüğü Sosyal 
Sorumluluk Projelerinin Sayısı 

 
Spor Bilimleri 
Fakültesi 

01 Ocak- 31 Aralık tarihleri 
arasında göstergeye ilişkin ilgili 
yılda Sosyal Sorumluluk Projesi 
gerçekleştirilememiştir. 2025 
yılında Antrenörlük Eğitimi 
Bölümünde yürütülen Araştırma 
Projesi dersi kapsamında 
kırsalda bulunan okullarda yeni 
branş tanıtımı yapılması ile  
Spor Yöneticiliği Bölümünde 
Spor Yönetiminde Araştırma 
Projesi dersi kapsamında Özel 
Gereksinimli bireylere yönelik 
projeler üretilmesi sağlanacaktır.  

 



 1 

EKLER 
 

A. YÖNETİM VE LİDERLİK 

A.4. Paydaş Katılımı 

A.4.1 İç ve dış paydaş katılımı 

Kanıt Belge A.4.1-1: SBF 2023-2024 Gü z YY Ö ğ renci-Dekan bülüşması sonüç raporü 

 



 2 

Kanıt Belge A.4.1-2: 2024-2025 Gü z YY Rekreasyon Bo lü mü  ders ğo revlendirmesi (BES4917 
Tenis Teori ve Ö ğ retim Yo ntemleri dersi) (2 sayfa) 

 

      
 



 3 

 

 
 

 



 4 

Kanıt Belge A.4.1-3: SBF 2023-2024 Yaz okülünda açılması o nerilen ders (2 sayfa) 

 



 5 

Kanıt Belge A.4.1-4: SBF YK yaz okülü kararı 

 

 
 

 
 



 6 

Kanıt Belge A.4.1-5: Beden Eğ itimi ve Spor o ğ retmenlerine yo nelik ilk yardım eğ itimi 

 

 



 7 

A.4.2 Öğrenci geribildirimleri 

Kanıt Belge A.4.2-1: İ ç Paydaş Ö ğ renci Kantin memnüniyet anketi sonüç raporü 

  
 
 
 



 8 

Kanıt Belge A.4.2-2: Kantin havalandırma iyileştirme (2 sayfa) 

 



 9 

,  
 



 10 

Kanıt Belge A.4.2-3: Kantin/Kafeterya denetleme komisyonü 

 
 



 11 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

 B.1. Programların Tasarımı Değerlendirilmesi ve Güncellenmesi 

B.1.1. Programların tasarımı ve onayı 

Kanıt Belge B.1.1-1: 2023-2024 Bahar YY mezün o ğ renci transcript o rnekleri (4 sayfa) 

   



 12 

 

 



 13 

 

 
 



 14 

 

 
 



 15 

Kanıt Belge B.1.1-2: 2024 yılı o ğ retmenlik üyğülaması MEBBİS dosyaları (2 sayfa) 

 

 



 16 

 

 



 17 

Kanıt Belge B.1.1-3: 2023-2024 Bahar YY mezün memnüniyet anketi sonüç raporü (5 sayfa) 

 

 

 



 18 

 

 

 



 19 

 

 



 20 

 

 

 



 21 

 

 

 
 



 22 

Kanıt Belge B.1.1-4: Ders Bilği Paketleri o ğ retim yo ntemleri kazanımlar (3 sayfa) 

 



 23 

 



 24 

 



 25 

B.1.2. Programların ders dağılım dengesi 

Kanıt Belge B.1.2-1: ANE, REK ve SPY Proğramlarının akreditasyon belğeleri (2 sayfa) 

 
 

 



 26 

 
 



 27 

Kanıt belge B.1.2-2: BESÖ  Proğramı YÖ K 2018 lisans proğramının üyğülanmaya başlanması (3 
sayfa) 

 
 



 28 

 

 
 



 29 

 

 
 
 



 30 

Kanıt Belge B.1.2-3: BESÖ  Proğramı EPDAD Akreditasyon belğesi 

 
 



 31 

Kanıt Belge B.1.2-4: BESÖ  Proğramı 2023 EPDAD Ara Değ erlendirme Önayı 

 
 
 



 32 

Kanıt Belge B.1.2-5: BESÖ  EPDAD üzatma belğesi 

 
 



 33 

Kanıt Belge B.1.2-6: 2024-2025 Gü z Yarıyılı Ders Go revlendirmeleri (11 sayfa) 

 



 34 

 

 



 35 

 



 36 

 



 37 

 



 38 

 



 39 

 



 40 

 



 41 

 



 42 

 



 43 

 



 44 

Kanıt Belge B.1.2-7: 2024-2025 Gü z YY ders talep formü  

 



 45 

Kanıt Belge B.1.2-8: 2024-2025 Gü z YY Spor Yo neticiliğ i bo lü m kürülü ders dağ ılım kararı (3 
sayfa) 

 
 



 46 

 

 
 



 47 

 

 

 



 48 

Kanıt Belge B.1.2-9: Strateji Geliştirme D.B. 2023-2024 Gü z ve Bahar Yarıyılları Ö ğ renci Ders 
Değ erlendirme anketi ğenel raporü (2 sayfa) 

 
 

      
 



 49 

 

 
 

   
 



 50 

Kanıt Belge B.1.2-10: SBF 2024-2025 Gü z YY iç paydaş (o ğ renci) memnüniyet anketi sonüç 
raporü (2 sayfa) 

 

 

 



 51 

 

 

 



 52 

B.1.3. Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu 

Kanıt Belge B.1.3-1: Ders o ğ renme kazanımları (2 o rnek) 

 
 



 53 

 

 
 



 54 

Kanıt Belge B.1.3-2: Ders başarı istatistikleri (2 o rnek) 

 

 



 55 

Kanıt Belge B.1.3-3: Antreno rlü k Eğ itimi Bo lü mü  2023-2024 Bahar YY Ders ve Ders Sorümlüsü 
Değ erlendirme anketi sonüç raporü (4 sayfa) 

 



 56 

 

 
 



 57 

 

 
 



 58 

 

 

 



 59 

B.1.4. Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı 

Kanıt Belge B.1.4-1: BES Ö ğ retmenlik Uyğülaması 2023 ğo revlendirmeler (5 sayfa) 

 



 60 

 



 61 

 



 62 

 



 63 

 



 64 

Kanıt Belge B.1.4-2: BES Ö ğ retmenlik Uyğülaması Yo nerğesi 

Link: https://besoğr.mü.edü.tr/Newfiles/41/Content/bes-oğretmenlik-üyğülamasi-
yonerğesi_pdf.pdf 

 

 

https://besogr.mu.edu.tr/Newfiles/41/Content/bes-ogretmenlik-uygulamasi-yonergesi_pdf.pdf
https://besogr.mu.edu.tr/Newfiles/41/Content/bes-ogretmenlik-uygulamasi-yonergesi_pdf.pdf


 65 

Kanıt Belge B.1.4-3: BESÖ  2024-2025 Eğ itim Ö ğ retim yılı Gü z YY Web Gü nlü kleri sonüç raporü 
(2 sayfa) 

(https://besoğr.mü.edü.tr/Newfiles/41/Content/web%20sonüç.pdf) 
 

 

https://besogr.mu.edu.tr/Newfiles/41/Content/web%20sonuç.pdf


 66 

 



 67 

Kanıt Belge B.1.4-4: BESÖ  2024-2025 Eğ itim Ö ğ retim yılı Gü z YY Ö ğ retmenlik Uyğülaması İ 
dersi o zdeğ erlendirme raporü  

(https://besoğr.mü.edü.tr/Newfiles/41/Content/o ü1(1).pdf) 
 

 

 

https://besogr.mu.edu.tr/Newfiles/41/Content/öu1(1).pdf


 68 

Kanıt Belge B.1.4-5: BESÖ  2024-2025 Eğ itim Ö ğ retim yılı Gü z YY Ö ğ retmenlik Uyğülaması İ 
dersi üyğülama o ğ retmeni ğeribildirim sonüç raporü 

(https://besoğr.mü.edü.tr/Newfiles/41/Content/o ü2.pdf) 
 

 

https://besogr.mu.edu.tr/Newfiles/41/Content/öu2.pdf


 69 

Kanıt Belge B.1.4-6: Antreno rlü k Eğ itimi Bo lü mü  Uzmanlık Dalı Antreno rlü k Uyğülamaları 
değ erlendirmesi (3 sayfa) 

 



 70 

 

 



 71 

 



 72 

Kanıt Belge B.1.4-7: 2023-2024 Bahar YY Spor Yo neticiliğ i Bo lü mü  Uzmanlık Dalı yazısı  

 



 73 

B.1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesi  

Kanıt Belge B.1.5-1: SBF 2024-2025 Gü z YY iç paydaş (o ğ renci) memnüniyet anketi sonüç raporü 
(2 sayfa) 

 

 

 



 74 

 

 

 

 



 75 

Kanıt Belge B.1.5-2: 2023-2024 dış paydaş (sekto r) memnüniyet anketi sonüç raporü (2 sayfa) 

  
 

  



 76 

,

 
 



 77 

Kanıt Belge B.1.5-3: SBF Proğram Akreditasyon Belğeleri 

 

     
 

     
 



 78 

Kanıt Belge B.1.5-5: SBF Dekanlığ ının SPY ve ANE için UÇEP hazırlıkları yazısı 

 
 



 79 

Kanıt Belge B.1.5-6: ANE Bo lü mü  UÇEP kapsamında yapılan hazırlıkların SBF Dekanlığ ına cevap 
yazısı (3 sayfa) 

 
 



 80 

Kanıt Belge B.1.5-7: ANE Bo lü mü  Mü fredat Hazırlama ve Geliştirme Komisyonü kararları 

     
 

      
 



 81 

 
 



 82 

Kanıt Belge B.1.5-8: ANE Bo lü mü  Bo lü m Kürül Kararları 

 



 83 

Kanıt Belge B.1.5-9: SBF Yo netim Kürülü Kararları (ANE Bo lü mü  için) 

 



 84 

Kanıt Belge B.1.5-10: SBF Dekanlığ ının Ö ğ renci İ şleri D.B.’na “Antreno rlü k Eğ itimi Ulüsal 
Çekirdek Eğ itim Proğramı” konülü yazısı  

 
 



 85 

Kanıt Belge B.1.5-11: MSKU  Senato kararı 

 
 



 86 

Kanıt Belge B.1.5-12: Ö ğ renci İ şleri D.B.’dan SBF Dekanlığ ına ğelen cevap yazısı 

 
 



 87 

Kanıt Belge B.1.5-13: SPY Bo lü mü  UÇEP kapsamında yapılan hazırlıkların SBF Dekanlığ ına 
cevap yazısı 

 
 



 88 

Kanıt Belge B.1.5-14: SPY Bo lü mü  Mü fredat Hazırlama ve Geliştirme Komisyonü kararları (2 
sayfa) 

    
 

    



 89 

 

 
 



 90 

Kanıt Belge B.1.5-15: SPY Bo lü mü  Bo lü m Kürül Kararları 

 
 



 91 

Kanıt Belge B.1.5-16: SBF Yo netim Kürülü Kararları (SPY Bo lü mü  için) 

 
 
 



 92 

Kanıt Belge B.1.5-17: SBF Dekanlığ ının Ö ğ renci İ şleri DB.na “Spor Yo neticiliğ i Bo lü mü  Ulüsal 
Çekirdek Eğ itim Proğramı” konülü yazısı 

 
 



 93 

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi 

Kanıt Belge B.1.6-1: SBF Dekanlığ ı 2023-2024 Eğ itim-Ö ğ retim Bahar YY haftalık ders proğramı 
yazısı 

 
 



 94 

Kanıt Belge B.1.6-2: SBF Dekanlığ ı 2023 2024 Bahar YY ders ğo revlendirme talebi 

 
 



 95 

Kanıt Belge B.1.6-3: SBF Dekanlığ ı 2023-2024 Bahar YY kürüm içi ders ğo revlendirmeleri yazısı 

 
 



 96 

Kanıt Belge B.1.6-4: MSKU  Senato Kararı 18.09.2024 699 (üzaktan eğ itim) 

 
 



 97 

Kanıt Belge B.1.6-5: SBF Dekanlığ ı Ö lçme ve Değ erlendirme Komisyonları yazısı (8 sayfa) 

 
 



 98 

 

 
 
 



 99 

 
 



 100 

 
 



 101 

 
 



 102 

 
 



 103 

 
 



 104 

 
 



 105 

Kanıt Belge B.1.6-6: SBF Azami Süre Tespit Komisyonları (4 sayfa) 

 
 



 106 

 
 



 107 

 
 



 108 

 
 



 109 

B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve 
Değerlendirme) 

B.2.1. Öğretim yöntem ve teknikleri 

Kanıt Belge B.2.1-1: Ders Bilği Paketleri ders-o ğ retim yo ntemi üyümü (3 o rnek) 

 

 

 



 110 

B.2.2. Ölçme ve değerlendirme 

Kanıt Belge B.2.2-1: BESÖ  ders bazında o lçme-değ erlendirme yo ntemleri 

 
 



 111 

Kanıt Belge B.2.2-2: SBF 2024-2025 Gü z YY final proğramı 

 
Kanıt Belge B.2.2-3: SBF 2024-2025 Gü z YY final proğramı ğo zetmenli liste 

 



 112 

Kanıt Belge B.2.2-4: SBF-KK 27 sayılı toplantı kararı (optik oküyücü) 

 

 



 113 

Kanıt Belge B.2.2-5: SBF-KK 26 sayılı toplantı kararı (iç paydaş o ğ renci memnüniyet anketi sonüç 
raporü) 

 

 



 114 

Kanıt Belge B.2.2-6: SBF 2024-2025 Eğ itim-Ö ğ retim Yılı Gü z YY Ders ve Ders Sorümlüsü 
Değ erlendirme anketi sonüç raporü (BESÖ ) (2 sayfa) 

 

 



 115 

 

 

 



 116 

Kanıt Belge B.2.2-7: SBF-KK 40 sayılı toplantı kararı  

 

 



 117 

Kanıt Belge B.2.2-8: Strateji Geliştirme D.B.’na yazılan yazı 

 



 118 

B.2.3. Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesi 

Kanıt Belge B.2.3-1: SBF 2024-2025 Ö ZYES Kılavüzü (2 sayfa) 

https://müweb.mü.edü.tr/Newfiles/44/44/kilavüz_31072024.pdf 

 

 

https://muweb.mu.edu.tr/Newfiles/44/44/kilavuz_31072024.pdf


 119 

 

 



 120 

Kanıt Belge B.2.3-2: 2024 Ö ZYES memnüniyet anketi sonüç raporü 

https://sporbilimleri.mü.edü.tr/Newfiles/44/Content/2024-
2025%20Ö ZYES%20Memnüniyet.pdf 

  

   

https://sporbilimleri.mu.edu.tr/Newfiles/44/Content/2024-2025%20ÖZYES%20Memnuniyet.pdf
https://sporbilimleri.mu.edu.tr/Newfiles/44/Content/2024-2025%20ÖZYES%20Memnuniyet.pdf


 121 

Kanıt Belge B.2.3-3: MSKU  2024-2025 Eğ itim Ö ğ retim Yılı akademik takvimi 

 

 



 122 

Kanıt Belge B.2.3-4: SBF yeni kayıt müafiyet dilekçesi  

 

 



 123 

Kanıt Belge B.2.3-5: 2024 yılı Rekreasyon Bo lü mü  müafiyet kararı 

 

 



 124 

Kanıt Belge B.2.3-6: BESÖ  oryantasyon proğramı değ erlendirme formü sonüç raporü 

 

 



 125 

Kanıt Belge B.2.3-7: “Müğ la’da Yabancı Dil Ölanakları” semineri katılımcı listesi (3 sayfa) 

 



 126 

 



 127 

 



 128 

Kanıt Belge B.2.3-8: 2024-2025 Gü z YY ERASMUS kapsamında ğelen o ğ renciler  

 

 

 



 129 

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandırılması ve diploma 

Kanıt Belge B.2.4-1: SBF mezüniyet işleri yazısı 2024 

 

 



 130 

Kanıt Belge B.2.4-2: Tü m bo lü mler mezüniyet işleri cevap yazısı 2024 

    

    



 131 

Kanıt Belge B.2.4-3: SBF fakü lte yo netim kürülü kararı (mezüniyet işleri 2024) (3 sayfa) 

 

 



 132 

    

    



 133 

    

 



 134 

B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri 

B.3.1. Öğrenme ortam ve kaynakları 

Kanıt Belge B.3.1-1: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığ ına eğ itim amaçlı malzeme temini için 
o denek talebi  

 



 135 

Kanıt Belge B.3.1-2: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığ ına NewTest 300 Power Timer için 
o denek talebi 

  



 136 

Kanıt Belge B.3.1-3: SBF 2024-2025 eğ itim o ğ retim yılı SKS tesis küllanım yazısı 

 

 



 137 

Kanıt Belge B.3.1-4: SBF tenis kortları otürma alanı olüştürülması talep yazıları 

  



 138 

Kanıt Belge B.3.2-1: SBF 2024-2025 Gü z YY iç paydaş (o ğ renci) memnüniyet anketi sonüç raporü 
(2 sayfa) 

 

 

 



 139 

  

 

 
 
 



 140 

Kanıt Belge B.3.4-1: SBF 2024-2025 Ö ZYES kılavüzü enğelli bo lü mleri (5 sayfa) 

 

 



 141 

 

 



 142 

 

 



 143 

 

 



 144 

Kanıt Belge B.3.4-2: SBF enğelli o ğ renci koordinato rü  Ö ğ r. Go r. Ali Yiğ it KÖCABİÇAK 

 



 145 

Kanıt Belge B.3.4-3: SBF 2024-2025 Gü z YY iç paydaş (o zel ğereksinimli o ğ renci) memnüniyet 
anketi sonüç raporü (2 sayfa) 

 
 

  
 

  
 



 146 

  
 

  
 

 
 



 147 

Kanıt Belge B.3.4-4: SBF 2024 kısmi zamanlı çalışma o ğ renci listesi (2 sayfa) 

 



 148 

 
 

 



 149 

Kanıt Belge B.3.4-5: SBF 2024 sosyal yardımlar (yemek bürsları) yazısı (2 sayfa) 

 



 150 

 
 

 



 151 

Kanıt Belge B.3.5-1: SBF 2024 sportif faaliyetler ğo revlendirmeleri (2 sayfa) 

 



 152 

 

 



 153 

Kanıt Belge B.3.5-2: SBF o ğ retim elemanlarından o ğ renci toplülükları koordinato rleri (2 sayfa) 

 



 154 

 

 

 

 

 
 



 155 

B.4. Öğretim Kadrosu 

B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 

Kanıt Belge B.4.1-1: Araş. Go r. Dr. Mevlü t YİLDİZ’ın ğo rev sü resi üzatımı 

 

 



 156 

Kanıt Belge B.4.1-2: Dr. Ö ğ r. U yesi Halil Evren ŞENTU RK’ü n ğo rev sü resi üzatımı 

 

  



 157 

Kanıt Belge B.4.1-3: Dr. Ö ğ r. U yesi Merve CEYLAN’ın ğo rev sü resi üzatımı 

  



 158 

Kanıt Belge B.4.1-4: Ö ğ r. Go r. Dr. Ayşeğü l Şİ ŞMAN’ın ğo rev sü resi üzatımı 

 

 



 159 

Kanıt Belge B.4.1-5: Araş. Go r. Derya SAKALLİ’nın ğo rev sü resi üzatımı 

  



 160 

Kanıt Belge B.4.1-6: Dr. Ö ğ r. U yesi Ercan ZÖRBA’nın ğo rev sü resi üzatımı 

 

 



 161 

C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

 C.3. Araştırma Performansı 

C.3.1. Araştırma performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi  

Kanıt Belge C.3.1-1: Prof. Dr. Ö zcan SAYGİN / TU Bİ TAK 1001 projesinde araştırmacı 
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Kanıt Belge C.3.1-2: Prof. Dr. Hakan U NAL / TU Bİ TAK 1001 projesinde araştırmacı 
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Kanıt Belge C.3.1-3: Prof. Dr. Go nü l BABAYİ G İ T İ REZ ve Prof. Dr. Kemal GÖ RAL / TU Bİ TAK 1001 
projesinde araştırmacı 
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Kanıt Belge C.3.1-4: Doç. Dr. Kübilay Ö CAL / TU Bİ TAK 1001 projesinde proje yü rü tü cü sü  
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Kanıt Belge C.3.1-5: Prof. Dr. Fatma İ lker KERKEZ / TU Bİ TAK 1002 projesinde proje yü rü tü cü sü  
ve Ö ğ r. Go r. Zeynep AYDÖG AN TU Bİ TAK 1002 projesinde araştırmacı 
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Kanıt Belge C.3.1-6: Prof. Dr. Go nü l BABAYİ G İ T İ REZ / AB EuropeAid projesinde koordinatör 

araştırmacı 
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D. TOPLUMSAL KATKI 

 D.2. Toplumsal Katkı Performansı 

D.2.1.Toplumsal katkı performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi 

Kanıt Belge D.2.1-1: Toplümsal sorümlülük ve çevre bilincine o rnek çalışma 
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Kanıt Belge D.2.1-2: SBF-KK 37 sayılı toplantı kararı 
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Kanıt Belge D.2.1-3: Danışma Kürülü 03 sayılı toplantı kararı 

 

 


